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Darbibas pilnvarojums

- Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”, kas
nosaka Latvijas ieguldijumu stratégiju “Eiropa 2020”
meérku sasniegsanai

«  Ministru kabineta noteikumi Nr. 279

- Eiropas Savienibas Regionalas attistibas fonda projekta
“Regionalie biznesa inkubatori un radoso industriju
inkubators” darbibas parvaldibas apraksts (istenoSanas
stratégija)

- Sadarbibas ligums ar Liepajas pasvaldibu un Liepajas
Universitati
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Pasakuma 3.1.1.6. “Regionalie biznesa inkubatori un radoso industriju
inkubators” sasniedzamie uzraudzibas raditaji 2023. gada
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LBI sasniedzamie rezultativie raditaji




Situacijas raksturojums

»Jauno uznémumu attistibas izaicinajumi globalajos
apstaklos

« Eiropas Savienibas tautsaimniecibas tendences;

- Latvijas un Kurzemes regiona tautsaimniecibas attistibas
tendences un attistibas perspektivas.




Attistibas izaicinajumi
globalajos apstaklos

- ZinaSanu strauja novecosSana
- Samazinas uznémumu dzives ilgums

- NeizdoSanas procents (failure rate ) jaunuznémeé&ju starpa ir
augsts

- Uznémeji saskaras ar jaunas paaudzes un jauno biznesa lideru,
kuri parstav atskirigas idejas par menedzmentu, ienaksanu
biznesa

- Pasaulé dzimst jaunas stradasanas formas, kas balstitas resursu
kopigosanas (t.sk., zinasanu un pieredzes), koprades un kopa
stradasanas pieejas, kas veicina ari attalinatu stradasanas pieeju

- Pasaulé ir vérojama pareja uz jauniem kompetencu (zinasanas,
prasmes un attieksmes) modeliem




Attistibas izaicinajumi
Eiropa

- Tehnologiju ienaksana izraisa jautajumu par darba speku
kvantitativo skaita nepieciesamibu, pieméram, apstrades
rupnieciba, kur cilvéku rutinas darbu aizstaj robotizétas
iekartas Samazinas uznémumu dzives ilgums

- Tehnologiju izmantosana, Tpasi informacijas un komunikaciju
tehnologijas, nodrosina jaunas darba formas

- Profesijas un nakotnes kvalifikacijas klast grati definéjamas

- Darba tirgus ir kluvis geografiski neierobezots

- Darba tirgu ir straujas strukturalas izmainas




\\
Ja2012.gaddal Adzi mbjd0@@ngadu t aut sai mni
bija strauji bija pieaudzis apstr b¢Eeoani edplasva
tad 2005.gadbal Adzi nab pROd2n@gadu pal i el i nb
uz 1 e k g btirgu v Br s t nmzaru, - gal venokhbD
pakalpojumu nozaru, A pat sv a20l1%.g a d mozaru
Apat spydrsni7e%.z bat z kanfk,0 p g000 .gada
pakbpenpaki el i komgrapakapojumu Apat sva
t aut sai mnlibSegadublba i pidaugot par gand rl@ z
procentpunktiem

LR Ekonomikas ministrija (2016). Informativais zinojums par darba
tirgus vid€ja un ilgtermina prognozem.
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Iedzivotaju skaits LBI atbalsta teritorijas
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Uznémumu skaita sadalijums pa pasvaldibam
LBI atbalsta teritorija
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Ekonomiskas specializacijas LBI atbalsta teritorijas

pasvaldibas, analizéjot pasvaldibu ilgtermina attistibas
stratégijas




LIAA Liepajas Biznesa inkubatora vizija ir klut
par butisku un atpazistamu Kurzemes regiona
biznesa atbalsta instrumentu ilgtermina, kas ir
magnets jaunam biznesa idejam un atbalsts
pieredzejusiem uzneémeéjiem, tadéejadi veicinot
Kurzemes regiona un Latvijas izaugsmi vieteji
un starptautiski aiz Baltijas juras regiona
robezam




. Veidot stabilu, kopé&jas veéertibas balstitu sadarbibu ar
pasvaldibam

. Nodrosinat maksimalu atbalstu uznémeéjdarbibas attistibai
regiona, izmantojot pieejamos finansu instrumentus,
zinasanas un prasmes

. Veicinat uznémeéju savstarpéjo sadarbibu, kontaktu, zinasanu
un pieredzes apmainu

. Nodrosinat jaunuznéméju atru eksportspéju tuvéjos tirgos;
veicinat uznémeju starptautisku sadarbibu, labas prakses un
pieredzes parnemsanu

. Nodrosinat Biznesa inkubatora darbu pé&c pasreizéja publiska
finanséjuma pieejamibas
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Kompetences

1 Pieeja koprades telpai ! Biznesa idejas novértésana

! Pieeja dazadu arpakalp. ! Individuala inkubacijas
lldzfinans€sanai programmas

1 Lidzfinanséjums telpu 1 Mentoru piesaiste
nodrosinasanai  Apmacibas un seminari

f Piekluve uznémeéjdarbibas attistibas | | § TikloSanas pasakumi
grantiem

MVU konkurétspéjas nodrosSinasanas process, izmantojot
LBI pakalpojumus




Darbibas raditaji gada | 2017 ({2018|2019(2020(2021({2022(2023| KOPA
Sanemto pieteikumu skaits| 50 50 50 50 50 50 20 320
pirmsinkubacijail 30 30 30 | 30 30 30 10 190
inkubacijail 20 20 20 | 20 20 20 10 130
Pirmsinkubacijas atbalstu 30 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 10 190
sanémuso dalibnieku skaits
Inkubacijas atbalstu
sanémuso dalibnieku skaits| 15 15 15 15 15 15 15 105
t.sk.
Failure rate inkubétajiem
dalibniekiem (pret 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25%

iepriekSéjo gadu)

LBI galvenie darbibas raditaji




Darbibas raditaji gada

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

KOPA

Nodarbinatibas pieaugums
dalibniekos, kas sanémusi
inkubacijas atbalstu (pilnas
slodzes darbinieku skaits)

10

15

15

15

15

15

90

Dalibnieku skaits, kas
piesaistijusi riska kapitalu/
citus finansu investiciju
avotus (bankas u.c.)
(ieguldijums vismaz EUR 10
000)

14

Piesaistiti jauni sadarbibas
partneri (vietéjie, arvalstu)

35

LBI galvenie darbibas raditaji
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LBI galvenie darbibas raditaji
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LidzSinéjie darbibas raditaji un aktivitates no 2016. gada 1. decembra
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