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KOPSAVILKUMS

Lai izanaliz&tu pasreiz&jo situaciju socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamiba
personam ar invaliditati, kas dzivo noteiktas Latvijas-Lietuvas pierobezas regiona teritorialajas
struktiirvienibas, 1stenojot starptautisko projektu ,,Mana sociala atbildiba” Nr. LLIV-322, péc
VBO ,.Saulu regiona attistibas agentiiras” ierosindjuma tika veikts pétijums ,, Invalidu socialds
integrdcijas iespéjas un socidlo pakalpojumu pieejamiba atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobezas
regiona teritorialajas struktiurvienibas”. Projekts tiek istenots Latvijas un Lietuvas parrobezu
sadarbibas programmas 2007.—2013. gadam ietvaros.

Peétijuma merkis — izanalizét paSreiz€jos invalidu socialas integracijas un socialo
pakalpojumu pieejamibas nosacijumus Un iesp&jas atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobezas regiona
teritorialajas struktiirvienibas.

Petijuma uzdevumi:

Q

Q

veicot LR Statistikas departamenta, LR Centrala statistikas biroja datu, Kurzemes
(Latvija) planosanas regiona socialo pakalpojumu attistibas programmas un anketu
petljuma datu analizi par socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibu,
noskaidrot personu ar invaliditati vajadzibas, iesp&jas un nosacijumus Saulu regiona
(Lietuva), Saulu pilséta (Lietuva), Radvilisku pilséta/rajona (Lietuva) un Liepajas
pilséta (Latvija);

sniegt rekomendacijas identificéto invalidu socialas integracijas un socialo
pakalpojumu pieejamibas problémaspektu prevencijas pilnveidosanai.

Pétijuma vieta:

QO Saulu pilséta (Lietuva);

U Liepajas pilséta (Latvija);

U Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva);
O Saulu regions (Lietuva).

Peéttjuma merkgrupas:

invalidi — gan tie, kas ir, gan tie kas nav invalidu nevalstisko organizaciju biedri,

a
a

Q

organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaji.
organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki,
kuri tiesi strada ar invalidiem.

organizaciju, kas sniedz dazadus pakalpojumus sabiedribai, vaditaji.

Lai savaktu izsmeloSu informaciju par invalidu interesém, vajadzibam, privilegijam un
grutibam, kas tiem rodas, piedaloties socialas integracijas procesa un izmantojot socialos
pakalpojumus, tika izmantota anketéSanas aptaujas metode.
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1. PROJEKTA VIDES ANALIZE

1.1. Visparéjas ekonomiskas un Kkultiiras situacijas analize Liepajas pils. (Latvija)

Liepaja — pilséta Latvijas rietumos pie Baltijas jiras. Ta ir tresa lielaka pilséta valsti, tas
platiba — 60,4 km? 2012. gada sakuma Liepaja dzivoja 82 413 iedzivotdji. 74 % pilsétas
iedzivotaju ir latvie$i, aptuveni 15 % — krievi. 2011. gada sakuma 6 000 Liepajas pilsctas
iedzivotaju bija darba nespéjigi, no tiem 2 283 personam (t.i., 2,74 % picauguso) bija invaliditate.

@ Liepoja.

1.1.1. att. Liepajas pils.(Latvija) geogrifiskais  1.1.2. att. Liepdjas pilsétas (Latvija) gerbonis
stavoklis http://www.liepaja.lv/ivarti/lv/
http://It.wikipedia.org/wiki/Liepoja
Liepajas pilséta tiek attistita metalapstrades, tekstila, partikas, papira razoSanas un
kugubiives rapnieciba. Pilsétas osta ne tikai sniedz ieguldijumu komercdarbibas attistiba, bet ari
palielina tiristu pliismas, pils€tu padara slavenu citu zemju konteksta. Liepaja atrodas ar1 galvena
Latvijas militaro juras speku baze. Liepajas osta atrodas tikai 100 km attaluma no Klaip&das ostas.

1.2. Visparejas ekonomiskas un kultiiras situacijas analize Saulu pils. (Lietuva)

Saulu pilsétas pasvaldiba — administrativi teritoriala vieniba Ziemellietuva, tas teritorija
aptver Saulu pilsétu un Rekivas ciematu. Pagvaldibas véleta vara — Saulu pilsétas pagvaldibas
padome, izpildvara — Saulu pilsétas pasvaldibas administracija.

Q Siauliai

1.2.1. att. Saufu pilsétas (Lietuva) geografiskais  1.2.2. att. Sauju pilsétas (Lietuva) gerbonis

stavoklis http://www.siauliai.lt/informacija/index.php
http://lt.wikipedia.org/wiki/%C5%A0iauliai

Saulu pilséta atrodas Ziemellietuvd, Zemaitijas augstienes austrumu mala. Ta péc
iedzivotaju skaita ir ceturta valsts pilséta, Saulu aprinka, Saulu pilsétas pagvaldibas un Saulu
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http://lt.wikipedia.org/wiki/R%C4%97kyva
http://lt.wikipedia.org/wiki/%C5%A0iauli%C5%B3_miesto_savivaldyb%C4%97s_taryba
http://lt.wikipedia.org/wiki/%C5%A0iauli%C5%B3_miesto_savivaldyb%C4%97s_taryba
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rajona pasvaldibas administrativais centrs. Pasvaldibas platiba — 81 km? (0,9 % no aprinka
platibas). Pilsétas iedzivotaju skaits 2013. gada sakuma bija 106 847 iedzivotaji, no tiem aptuveni
52 % bija sievietes, aptuveni 40 % — viriesi. 2011. gada Saulu pilséta bija aptuveni 6 450
pieaugusu personu ar invaliditati, aptuveni 700 bérnu Iidz 17 gadu vecumam un darbspgjiga
vecuma personu, kas pirmo reizi atzitas par personam ar invaliditati (LR Statistikas departaments).

1.2.1. Vispar€jas ekonomiskas un kultiiras situacijas analize RadviliSku pils./raj. (Lietuva)

Radvilisku rajons ir viens no Saulu aprinka rajoniem. Tas robeZojas ar Panevezas, Kelmes,
Pakrojas, K&dainu, Saulu rajoniem. Rajona platiba — 163,5 tiikst. ha. (19,1 % no aprinka platibas).
P&c LR Statistikas departamenta datiem Radvilisku rajona pasvaldiba 2013. gada sakuma bija 40
658 iedzivotaji, no tiem — aptuveni 460 piecaugusas personas ar invaliditati un aptuveni 240 bérni
ar invaliditati.

@ Radviliskis

1.2.1.1. att. Radvilisku rajona (Lietuva) geogrdafiskais 1.2.1.2. att. Radvilisku rajona (Lietuva)
stavoklis gerbonis
http://It.wikipedia.org/wiki/Radvili%C5%A1kis http://www.radviliskis. It/

Radvilisku rajona darbojas 29 izglitibas iestades. Pasvaldiba ir 2 pilsétas — Radviliski un
Seduva, 10 mazakas pilsétinas un 13 seniinijas (zemakas lauku administrativas vienibas).

1.2.2. Visparejas ekonomiskas un kultiiras situicijas analize Saulu regiona (Lietuva)

Saulu aprinkis — viens no desmit Lietuvas aprinkiem, kas atrodas valsts ziemelu dala. Saulu
aprinka teritorija ir 7 paSvaldibas: Akmenes rajona, Jonisku rajona, Kelmes rajona, Pakrojas
rajona, Radvilisku rajona, Saulu rajona un Saulu pilsétas.

Joniskior.

1.2.2.1. att. Saulu aprinka (Lietuva) geografiskais  1.2.2.2. att. Saulu aprinka rajonu izkartojums
stavoklis http://regionai.stat.gov.It/lt/siauliu_apskritis. html
http://1t.wikipedia.org/wiki/%C5%A0iauli%C5%B3_apskritis


http://lt.wiktionary.org/wiki/Lietuvos_apskritys
http://lt.wiktionary.org/wiki/Akmen%C4%97s_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/Joni%C5%A1kio_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/Kelm%C4%97s_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/Pakruojo_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/Pakruojo_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/Radvili%C5%A1kio_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/%C5%A0iauli%C5%B3_rajonas
http://lt.wiktionary.org/wiki/%C5%A0iauliai
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Aprinka platiba — 8 540 km? (13,1 % Lietuvas platibas), iedzivotaju skaits 2013. gada
sakuma — 291 357, taja skaita aptuveni 16 400 pieaugusas personas ar invaliditati un 1 950 bérni ar
invaliditati.

1.3. Tiesiska baze, kas reglamente socialo pakalpojumu un socialas integracijas iespéjas
personam ar invaliditati
1.3.1. Galveno dokumentu apskats: Latvija

Konvencija par personu ar invaliditati tiesibam

Organizacijas (ANO) Konvenciju par personu ar invaliditati tiesibam. Saskana ar So konvenciju
katrai dalibvalstij ir janosaka aktivitates, kas pakapeniski Tstenotu invalidu ekonomiskas, socialas
un kultiiras tiesibas, §im nolikam maksimali izmantojot eso$os resursus.

Vadoties péc likuma ,, Par Konvenciju par personu ar invaliditati tiestbam ", kas stajas speka
2010. gada 18. februari, konvencijas istenoSanu koordiné Labklajibas ministrija, bet parrauga
Latvijas Republikas Tiesibsargs. Konvencija paredz&éta pilsonisko organizaciju un seviski invalidu
un vinus parstavoso organizaciju piedalisanas konvencijas Tstenosanas uzraudzibas procesa.

2

2011. gada 1. janvari Latvija stajas speka ,, Invaliditates likums”. Pirms tam ar invaliditati
saistitos jautajumus reglamentgja 1992. gada piepemtais likums ,,Par invalidu medicinisko un
socialo aizsardzibu”, Kurs vairs neatbilda jaunajiem ES invalidu politikas principiem.

Darbs pie jauna Invaliditates likuma projekta tika sakts jau 2005. gada, kad Ministru
kabinets ar 10. augusta rikojumu Nr. 544 apstiprinaja ,,/nvaliditates un tas izraisito seku
mazinasanas politikas pamatnostadpu 2005.-2015. gadam kopsavilkumu”. Ar 2006. gada 19.
julija rikojumu Nr. 541 izstradats ,,Ricibas plans Invaliditates un tas izraisito seku mazinasanas
politikas pamatnostadyu istenosanai 2005.—2015. gadam ”. Sajos politikas planosanas dokumentos
sniegtie invaliditates politikas attistibas principi ieklauti jaunaja ,,/nvaliditates likuma”.

Labklajibas ministrija 2010. gada 21. janvari parakstija sadarbibas Iigumus ar 25 nevalstisko
organizaciju parstavjiem. Tadus sadarbibas ligumus planots parakstit katru gadu, ta veicinot
nevalstisko organizaciju aktivu sadarbibu.

1.3.2. Galveno dokumentu apskats: Lietuva

Galvenais normativais akts, kas reglament€ socialo pakalpojumu organizéSanas, sniegSanas
un sanemsanas nosacijumus, socialo pakalpojumu pieSkirSanas un apmaksasanas principus, ir
Lietuvas Republikas (turpmak — LR) Socialo pakalpojumu likums (2006). Saja likuma noraditi
socialo pakalpojumu veidi, sanemsanas nosacijumi, pakalpojumu sniedz&ju un sanéméju attiecibas
un finansésanas principi.

No 2005. gada 1. julija speka esosa ,,LR invalidu socialas integracijas likuma” normas
paredz, ka lémumus par kop&jo primaro invalidu specialo vajadzibu noteikSanu piepem Socialas
aizsardzibas un darba ministrijas Invaliditates un darbsp&ju noteikSanu dienests.

Specialo pastavigas kopSanas, pastavigas apripeS (palidzibas) vajadzibu noteikSanu un
krit€rijus reglamenté LR socialas aizsardzibas un darba ministra un LR veselibas aizsardzibas
ministra 2005. gada 4. maija rikojums Nr. A1-120/V-346 ,,Par Specialo pastavigas kopSanas,
pastavigas apripes (palidzibas), vieglas automasinas iegades un tas tehniskas pielagosanas
izdevumu kompensacijas un transporta izdevumu kompensacijas vajadzibu noteiksanu kritériju
saraksta, kartibas apraksta un izzipu formu apstiprinasanu”.
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LR Valdibas 1€émums ,,Par socialo pakalpojumu finansésanas un lidzeklu aprekina
metodikas apstiprinasanu” (2006) reglamenté socialos pakalpojumus, kurus pasvaldibas plano un
nosaka nepiecieSsamibu p&c tiem personai (gimenei) pa atseviskiem socialo pakalpojumu veidiem,
to finanséSanu no pasvaldibas budzeta pasvaldibas budzetam pieskirtajam LR Valsts budzeta
specialajam mérkdotacijam socidlo pakalpojumu organizé$anai. Saja 1émuma noradita kop&jo un
socialas aprupes pakalpojumu finansé€Sana, lidzeklu aprékinaSana socialajiem pakalpojumiem,
socialo  pakalpojumu  finanséSana paSvaldibas, vadoties péc publiskos iepirkumus
reglament&josSiem normativajiem aktiem un istenojot specialas socialo pakalpojumu programmas.

1.4. Socialie pakalpojumi Lietuva un invalidu sociala integracija: butisko aspektu
raksturojums

1.4.1. Socialo pakalpojumu izpratne, klasifikacija un organizésana

Saskana ar LR Invalidu socialas integracijas likumu (1991. gada 28. novembris Nr. 1-2044)
invalids — ta ir persona, Kurai §1 likuma noteikta kartiba noteikts invaliditates limenis vai 55 % un
mazaks darbspé&ju limenis, vai Tpasu vajadzibu limenis.

Saskana ar LR socialo pakalpojumu likumu (2006. gada 19. janvaris Nr. X-493) socialie
pakalpojumi ir pakalpojumi, ar kuriem tiek sniegta palidziba personai (gimenei), kam vecuma,
invaliditates, socialo probléemu dg] dalgji vai pilnigi nav, nav ieguvusi vai ir zaudgjusi sp&jas vai
iesp&jas patstavigi ripéties par personigo (gimenes) dzivi un piedalities sabiedribas dzivé. Socialo
pakalpojumu daudzveidibas un specifikas noveértésanai paredzgti tris $0 pakalpojumu klasifikacijas
griezumi:

Socialie pakalpojumi pa klientu grupam:
vecaka gadagajuma, veci cilvéki (65—75 g.v.; 76—85 g.v.; 86 g.v. un vecaki);

U pieaugusie cilveki ar invaliditati (kam ir fiziska vai gariga rakstura traucgjumi);

U bérni ar invaliditati (kam ir fiziska vai gariga rakstura traucgjumi);

U problematiskas gimenes uUn bérni no problematiskajam gimeném (gimenes, kuras
nepieskata savus bérnus, dzivo asocialu dzivesveidu; kuras vecakiem ir problémas ar
bérniem vinu uzvedibas dél; no vardarbibas cietuSas sievietes un vinu bérni);

QO riska grupas (personas, kas launpratigi lieto alkoholu, narkotikas; no ieslodzijuma
vietam atgriezusas personas, bezpajumtnieki, prostitiitas; bezdarbnieki u.c.).

Socialie pakalpojumi péc sniedzéja (dibinatdja) paklautibas:
O valsts;
U pasvaldibu;
U nevalstisko organizaciju;
O religisko kopienu;
Q privati.

Galvenas socialo pakalpojumu sniegSanas organizgtajas ir pilsétu un rajonu pasvaldibas. Tas
ir atbildigas par socialo pakalpojumu sniegSanu sava teritorija dzivojoSajam dazadam socialajam
grupam. Pasvaldibu kompetence ir socialo pakalpojumu sniegSanas stratégijas veidoSana, socialo
pakalpojumu sniegSanas planu un programmu izstradaSana un Tisteno$ana, ka ari socialo
pakalpojumu sniegSana savas teritorijas iedzivotajiem.
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1.4.1.1. Invalidu sociala integracija: izpratne

Lietuvas invalidu socialas integracijas sistemu veido medicinas, profesionalas un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana, 1ipaso vajadzibu apmierinaSana ar specialajiem
paliglidzekliem, invalidu nodarbinatibas atbalstiSana, sociala atbalsta sniegSana, Valsts socialas
apdro$inasanas fonda pensiju un pabalstu pieskirSana un maksasana, Obligata veselibas
apdrosinasanas fonda pabalstu pieskirSsana un maksasana, izglitibas pakalpojumu sniegsana,
lidztiesigu iesp€ju nodrosinasana personam ar invaliditati piedalities kultiiras, sporta un citas
sabiedriskas dzives jomas.

Lietuva personu ar invaliditati socialas integracijas sistéma tiek finanséta no valsts budzeta,
pasvaldibu budzetiem, Valsts socialas apdros$inasanas fonda, Obligata veselibas apdroSinaSanas
fonda, Nodarbinatibas fonda, ES struktiirfondu lidzekliem un citiem likumigi iegiitiem lidzekliem.

1.4.2. Invalidu socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamiba Lietuva: paSreizeja
situacija

1.4.2.1. Personu ar invaliditati saslimstiba: svarigakie raditaji

Saskana ar LR Socialas aizsardzibas un darba ministrijas datiem 2011. gada Lietuva dzivoja
264 632 personas ar invaliditati, kas sanéma zaud@tas darbsp&jas pensijas vai pabalstus. Liclaka
dala personu ar invaliditati ir personas, kuram noteikts 30-40 % darbspg&ju limenis, tadu personu ir
152 320. Personu ar smagu invaliditati ir 33 354. Personu, kuram noteikts 45-55 % darbspé&ju
limenis, ir 63 436. 2010. g. valsti dzivoja 15 522 bérni, kuriem bija noteikts invaliditates limenis.
Péc LR Statistikas departamenta datiem 2011. g. Lietuva visvairak bija pirmo reizi par personam
ar invaliditati atzitu b&rnu, kuriem bija audzgji, laundabigi audzg€ji un psihes un uzvedibas
traucgjumi.

1.4.2.1. 2. tabula. Darbspeéjas vecuma personas, kas pirmo reizi atzitas par personam ar invaliditati LR
2010. g. un 2011. g. (pers.)*

55 - Iidz
18-24 g. 25-44 g. 45-54 q. pensijas Kopa | Kopa
Slimiba WL 2010. | 2011.
g. g

2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 2011

83 | 55 | 633 | 571 | 1| o0 | go3 | 1676 | 1519

Audzgji 170 | 114

Laundabigie 1 1 1579 | 1445
’ 70 | 45 | 592 | 533 917 | 867

audzgji 127 | 062

Psihes un

uzvedibas 526 | 538 | 411 | 418 | 264 | 201 | 102 | 138 | 1303 | 138
traucgjumi

Nervusistemas | yoe | 195 | 405 | 561 | 570 | 743 | 328 | 395 | 1501 | 1885
slimibas

Acu un ar tam 203 193

16 20 64 43 71 70 52 60

saistito organu

! LR Statistikas departamenta vél nav iesniegti dati par 2012. gadu.
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slimibas

Asinsrites 29 | 38 | 401 | 375 | 1 |1 | 1500 | 1049 | 430 | 413
sistémas slimibas 573 336

Saistaudu un

skeleta—mgskulu 69 56 776 | 737 0;3 0(1)1 628 576 1473 | 1369
sistemas slimibas

ledzimtas

attistibas kaites,

deformacijas un 114 105 42 29 30 13 6 8 192 155
hromosomu

anomalijas

Avots: LR Statistikas departaments

Saskana ar LR Statistikas departamenta datiem kopa Lietuva 2011. g. fiksétas 14 880
darbsp&jas vecuma personas, kas pirmo reizi atzitas par personam ar invaliditati, no tam 8 734
viriesi, 6 146 — sievietes. Tas ir par 3,6 % mazak neka 2010. g., kad Sis skaits bija 15 432.

Saskana ar LR Statistikas departamenta datiem 2011. g. valsti pirmo reizi par personam ar
invaliditati atzitam darbsp&jas vecuma personam visvairak tika diagnosticétas nervu sisteémas
slimibas un audzgji, 2010. g. — audzgji un laundabigi audzgji, vismazak abos analiz&amajos
periodos — iedzimti attistibas traucjumi, deformacijas un hromosomu anomalijas (1.4.2.1. 1.
tabula).

20000
18000 +
16000
14000 -+
12000 +°
10000 -
8000 2010
o
4 499,0
2000 4667
0 T T T r
Pirmo reizi Pirmo reizi Pirmo reizi Pirmo reizi
saslimuSie virieSi saslimuSie virieSi saslimusas saslimus$as
uz 100 000 sievietes sievietes uz 100
iedzivotajiem 000 iedzivotajiem

1.4.2.1.1. att. Saslimstiba un slimoSana ar Jaundabigiem audzejiem LR 2009.-2010. g. (pers.)®
Avots: LR Statistikas departaments

2009. g. Lietuva pirmo reizi ar laundabigiem audzgjiem saslimuso personu skaits sasniedza
17 802, Iidzigi raditaji fikseti 2010. g. — 17 810. Abos analizéjama perioda gadijumos pirmo reizi
saslimusu virieSu bija vairak neka sievieSsu — par 12 % 2009. g. un par 4 % 2010. g. (1.4.2.1. 1.
att.).

Analiz€jot 2009.—2011. g. perioda no jauna ar AIDS saslimusos, konstatéts, ka visvairak no
jauna saslimus$o personu ar AIDS bija 2009. gada, vismazak — 2011. gada. Tomér AIDS slimnieku

? LR Statistikas departamenta v&l nav iesniegti dati par 20112012 m.
12



. Invalidu socialas integracijas iespéjas un socidalo pakalpojumu pieejamiba atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobeZas
regiona teritorialajas struktiirvienibas”

skaits gada beigas 2011. g. bija liclakais analiz€jamaja perioda — 47 % un tas par 54 % parsniedza
2010. g. un 2009. g. raditajus.

1.4.2.2. Personu ar invaliditati socialas aizsardzibas izdevumi

Sabiedribai novecojot (LR Statistikas departaments prognozg, ka 2050. g. katra tre$a persona
bis vecaka par 60 gadiem), vajadziba péc socialajiem pakalpojumiem gados vecakam personam,
taja skaita ari personam ar invaliditati, stipri pieaugs.

Valsts socialas apdrosinasanas invaliditates pensijas sanéméeju skaits 2012. g. bija mazakais
pedgjo Cetru gadu laika — 80,2 tikst. 2011. g. sanémé&ju skaits bija par 6 % lielaks — 85,4 tiikst., no
tiem 37,9 tokst. virieSu un 47,5 tikst. sievieSu. Tomér valsts socialas apdro§inasanas zaudg&tas
darbspéjas pensijas sanéméju skaits 2012. g. bija liclakais analiz&jama perioda — par 2 % lielaks
neka 2010. g., par 4 % lielaks neka 2010. g., un par 15 % lielaks neka 2009. g. Vidgjais gada valsts
socialas apdro$inasanas invaliditates pensiju sanemoso personu skaits 2010. g. sasniedza 82,9
tukst., 2009. g. — 88,4 tikst.

1.4.2.3. Tehniska palidziba personam ar invaliditati

Saskapa ar LR Statistikas departamenta datiem majoklu, kas biitu pielagoti personam ar
invaliditati, skaits 2009. g. — 2011. g. saglabajas lidzigs, bet personu, kam nepieciesams pielagot
majokli, skaits 2010. g., salidzinot ar 2009. g., samazinajas par 7,04 %, 2011. g., salidzinot ar
2010. g. — par 10,3 %.

B Transporta organizg$anas

cort | (R - <
pakalpojumi (tiikstoSos)
oo | (R - )
pakalpojumi
2ooo | (R /

0 5 10 15

1.4.2.3.2. att. Pasvaldibu sniegtie pakalpojumi personam ar invaliditati LR 2009.—2011. . (tiikst.)?
Avots: LR Statistikas departaments

2011. g. pasvaldibas Lietuva sniedza 12,5 tukst. transporta organizéSanas pakalpojumus
personam ar invaliditati — tas ir par 9 % vairak neka 2010. g., 1,4 tukst. surdotulkoSanas
pakalpojumus — tas ir par 29 % vairak neka 2010. g. un par 71 % vairak neka 2009. g. (1.4.2.3. 2.
att.).

Kopa 2011. g. LR invalidi tika apgadati ar 35 030 tehniskajiem paliglidzekliem — par 32 %
vairak neka 2010. g. Lielaka dala socialo pakalpojumu sanémégju majas 2011. g. bija darbspgjas
vecuma personas ar invaliditati — 2 626. Bérnu ar invaliditati Iidz 7 gadu vecumam bija tikai 1,4
%, 7-17 gadus vecumu — 5 % no ming&ta skaitla.

® LR Statistikas departamenta v&l nav iesniegti dati par 2012. gadu
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1.4.2.4. Izmitinasanas pakalpojumi personam ar invaliditati

Personam ar invaliditati, kam nav savas dzivesvietas vai kas uz laiku nevar to izmantot, tiek
sniegti izmitinaSanas pakalpojumi pagaidu izmitinaSanas iestad@s: nakts patversmes, Krizes
centros, pagaidu izmitinasanas iestadés matém un bérniem, pagaidu izmitinaSanas mitnés
nepilngadigam matém ar zidainiem, b&glu uzpemsanas centrd, socialas integracijas centra,
reintegracijas centra U.C.

Saskana ar LR Statistikas departamenta datiem Lietuva 2011. g. bija 5 apripes nami bérniem
un jaunieSiem ar invaliditati (pansionati) un 6 socializacijas centri (specialic audzinaSanas un
apriipes nami).

2011. g. apriipes namos pieaugusam personam ar invaliditati visvairak dzivoja 3049 g.
vecuma grupai pieskaitamas personas, ka ari 50-59 g. vecuma grupai pieskaitamas personas,
vismazak — 85 gadus vecas un vecakas personas. Kopa 2011. g. apripes namos dzivoja 5 879
personas ar invaliditati — tas ir par 1,3 % vairak neka 2010. g. un par 12,3 % vairak neka 2009. g.

1.4.2.4.1. Invalidu saslimstibas raditaji un socialas aizsardzibas izdevumi Saulu regiona
Saskana ar LR Statistikas departamenta datiem 2011. g. Saulu regiona 3 personas no jauna
bija saslimusas ar AIDS, kopgjais ar AIDS slimojoso skaits gada beigas sasniedza 23. 2010. g. Sis
skaits bija par 59 % mazaks, tomér no jauna saslimuso skaits bija 5 (1.4.2.4.1. 1. att.).

30 -
25 -
Ar AIDS slimojo$o skaits
20 - gada beigas
15 - 23
| B Ar AIDS no jauna saslimuso

10 skaits

5 -

0 - T T T

2009 2010 2011

1.4.2.4.1. 1. att. Ar AIDS no jauna saslimuso skaits, un ar AIDS slimojoso skaits gada beigas Saulu
aprinkt 2009.-2010. g. (pers.)*
Avots: LR Statistikas departaments

2011. g. Lietuvas dienas centros socialos pakalpojumus sanéma 2 601 bérns ar invaliditati —
tas ir par 6 % vairak neka 2010. g. Tostarp Saulu regiona dienas centros socidlos pakalpojumus
sanéma 344 bérni ar invaliditati, tas veido 13 % no visu Lietuva dienas centros b&rniem ar
invaliditati sniegto socialo pakalpojumu skaita un ir par 23 % pakalpojumu vairak neka Saulu
regiona tika sniegts 2010. g.

Analizgjot atseviskas Saulu regiona pasvaldibas, ir redzams, ka 2011. g. dienas centros
visvairak bérni ar invaliditati socialos pakalpojumus sanéma Saulu pils. pasvaldiba — 119 bérni, tas
ir par 50 % vairak neka 2010. g. Tapat arT Pakrojas raj. pasvaldiba — 107 bérni, tas ir par 49 %
vairak neka 2010. g. Saulu raj. pasvaldiba pakalpojumi berniem ar invaliditati netika sniegti.

* LR Statistikas departamenta v&l nav iesniegti dati par 2011. g. un 2012. g.
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1.4.3. Socialo pakalpojumu pieejamiba personam ar invaliditati Lietuva: problemaspekti
Nacionalaja invalidu socialas integracijas programma 2013.—2019. gadam tiek min&tas $adas
socialo pakalpojumu pieejamibas problematiskas jomas, ar ko Lietuva saskaras personas ar
invaliditati:

Q Vesturiski mantota centralizéta stacionara invalidu socialas apriipes sistema nestimule
pasvaldibas attistit socialos pakalpojumus, kas personam ar invaliditati nodrosina dienas
nodarbinatibu, izmitinaSanu, atbalstu invalidu gimeném, ,aizsargatu majokli”,
personigu palidzibu, Kas nepiecieSama, lai dzivotu gimené un sabiedriba.

Saskana ar LR Statistikas departamenta datiem 2011. ¢. beigas pieaugusam personam ar
invaliditari stacionarus socialas apripes pakalpojumus sniedza 26 valsts, 4 pasvaldibu un 6
sabiedrisko organizaciju socialas apripes iestades, kKuras dzivoja 6,1 tikst. iedzivotaju (attiecigi
5879, 101 un 81 iedzivotays).

QO Nepietickami objektivas personas vérteSanas procediiras, nosakot darbspéju limeni un
specialas vajadzibas.

Pasaules Veselibas organizacija 2001. gada apstiprinaja preciz&tu starptautisku slimibu un
traumu seku Klasifikacijas sisttmu — Starptautisko funkcionésanas, nespgas un veselibas
klasifikaciju (turpmak — SFK). Saskana ar So klasifikaciju persona javerte, ievérojot ne tikai tas
stavokli, bet arT vides apstaklus un socialos faktorus, kuri ierobezo personas darbibu un aktivitati.
Daudzas Eiropas Savienibas valstis darbsp&ju, invaliditates limena un ipaso vajadzibu noteiksanas
procediiras, rehabilitacijas specialistu praktiskaja darba ieklauj SFK nostadnes, organizé dazadu
nozaru specialistu kvalifikacijas paaugstinasanas kursus. Lietuva ir sakts izstradat kompleksas
personas vértésanas procediiras, lai tajas ieklautu SFK nostadnes. No 2012. g., nosakot invaliditati
bérniem, tiek aizpilditas anketas par personas darbibu un sp&ju piedalities, kuras palidz objektivak
un precizak noteikt personu invaliditati.

U Bez finansialas palidzibas personam ar invaliditati griti iegiit augstako izglittbu un
darba tirgii pieprasitas specialitates.

Lietuva personam ar invaliditati, kuras macas augstskolas, tiek sniegta finansiala palidziba.
So palidzibu var sanemt studenti, kam ir smags vai vidgjs invaliditates lTmenis vai 45 % vai
mazaks darbspgju limenis, kuri pirmo reizi studé profesionala, | vai Il pakapes vai nepartraukta
universitates studiju programma, un kam nav paradu un disciplinarsodu. Saskana ar Invalidu lietu
departamenta datiem 2011. gada 38 augstskolas tika sniegts atbalsts 1 050 studentiem ar
invaliditati.

1.4.4. Socialas integracijas pieejamiba personam ar invaliditati Lietuva: problemaspekti

Nacionalaja invalidu socialas integracijas programma 2013.-2019. gadam ming&tas Sadas
socialas integracijas problémjomas, ar kuram Lietuva saskaras personas ar invaliditati:

Q Atbalsta triikums gimenei, Kura dzivo persona ar invaliditati, un sabiedrisko
pakalpojumu nepietiekamiba.

Gimenes locekliem, kas audzina, uzrauga, kopj personu ar invaliditati, nav raditi nosacijumi,
lai saskanotu gimenes dzivi ar darbu (piem., nav elastiga darba grafika un iesp&jas pakalpojumus
sanemt majas, ierobezotas iesp&jas bérnu ar invaliditati integrét visparizglitojosa skola dzivesvieta
u.c.).

15



. Invalidu socialas integracijas iespéjas un socidalo pakalpojumu pieejamiba atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobeZas
regiona teritorialajas struktiirvienibas”

Saskana ar Socialds aizsardzibas un darba ministrijas datiem 2011. g. kopsanas izdevumu
meérkkompensacijas sanéma 1,1 tikst. bérnu un 4,8 tikst. darbspéjas vecuma Personu, apripes
(palidzibas) 1zdevumu kompensacijas — 6,9 tikst. bérnu un 9,7 tikst. darbspéjas vecuma personu,
kas dzivo kopiena.

QO Bives, kas tiek renovétas un modernizétas, netiek pielagotas personam ar invaliditati,
nepielagota vide ierobeio personu ar invaliditati patstavibu un iespéjas neierobeZoti
parvietoties.

Lietuvas Republikas normativie akti neuzliek par pienakumu pielagot esosas €kas invalidu
vajadzibam, ja €ku nav nepiecieSams renovét; tie nenosaka terminus, Kuros jau esosas sabiedriskas
nozimes &kas biitu japielago invalidu vajadzibam. Normativie akti liek pielagot €kas invalidu
vajadzibam tikai parbiivéjamajas biives dalas. Tadas normas nenodrosina, ka visas sabiedriskas
ekas un objekti tiktu pielagoti personam ar invaliditati, nav skaidri noteikti pielagoSanas
termini.

U Nepielagota transporta infrastruktira, marsruti, transportlidzekli ierobezo invalidu
iespejas izmantot sabiedrisko transportu un brivi parvietoties, personam ar invaliditati
tritkst transporta pakalpojumu.

Valsti nav vienotas transporta sistémas, kura transporta lidzekli un to marSruti bitu
pieejami visam pasazieru grupam, ieskaitot personas ar invaliditati. Personam ar invaliditati
pielagota vide (sabiedriskas nozimes €kas, ielas, celi, transports un ta infrastruktira — autobusi,
trolejbusi, vilcieni, ka ari stacijas, pieturas) — tas ir nosacijums, kam janodroSina personam ar
invaliditati piedaliSanas sabiedribas dzivé, tomér tikai atseviskas paSvaldibas ir autobusi ar
zemajam gridam, tikai dala autobusu, vilcienu staciju un pieturu vide pielagota personam ar
invaliditati.

U Personam ar redzes un kustibu traucéjumiem tritkst pakalpojumu, kas mdcitu
mobilitates iemanas.

Katru gadu Lietuva redzi zaudé aptuveni 200-300 cilvéku, no viniem vairak neka 50 % ir
bérni vai darbsp&jas vecuma personas. STm personam ar invaliditati ir griiti ikdiena sevi apkalpot,
uzturét sakarus, izmantot tehniskos paliglidzeklus, orientéties sabiedriskas vietas un majas.

Q Lietuva ir maz stradajosu invalidu.

Saskana ar Socialas aizsardzibas un darba ministrijas Valsts socialas apdrosinasanas fonda
valdes datiem 2012. gada sakuma stradaja 46,66 tikst. invalidu jeb 17,6 % no visiem invalidiem.
Valsti ir mérkis palielinat nodarbinatibas iesp&jas personam ar invaliditati: tiek sniegts finansials
atbalsts darba devejiem, kas nodarbina cilvékus ar invaliditati, finansials atbalsts sava biznesa
uzsaksanai, organizéta invalidu profesionala un kvalifikacijas rehabilitacija, tom&r zemais darba
apmaksas Itmenis, zema darba dev@u ieinteresétiba nodarbinat invalidus un personam ar
invaliditati garantéta minimalas darba algas apmeéra socialo pabalstu maksasana un dazadi
atvieglojumi nestimul€ invalidus stradat.

Q Personam ar invaliditati tritkst iespeju piedalities kultiiras dzive, maz invalidu piedalas
sporta nodarbibas, fiziskajas un rekredcijas aktivitates.

Personam ar invaliditati nav raditas iesp&jas izkopt un izmantot savas radosas,
makslinieciskas un intelektualas sp&jas ne tikai vinu pasu, bet ari visas sabiedribas laba. No valsts
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budZeta tiek finanséti Nacionala krasu mizikas orkestra projekti. Ta darbiba piedalas galvenokart
personas ar intelekta traucéjumiem no dazadiem valsts regioniem.

Q Invalidu tiestbu un pamatbrivibu istenoSanu ierobeio personam ar invaliditati
nelabveligie normativo aktu pieméroSanas apjomi, neskaidrais valsts un pasvaldibas
institiciju kompetenéu sadalijums, vajs nevalstiska sektora darbs un nepietiekams
finansejums.

Valsts institiicijas, kam janodrosina invalidu tiesibu un pamatbrivibu istenosana, saskaras ar
dazadam problémam: lielu darba slodzi, pieredzes trikumu, neskaidru kompetencu sadalijumu un
mazam finansialam iesp&jam, kas apgritina procesa koordinésanu. Valsts limeni aizvien valda
neadekvats skatijums uz invalidu tiesibu un pamatbrivibu isteno$anu, ar esoSajiem specialistiem
nepietiek, lai veiktu invalidu tiesibu un pamatbrivibu TstenoSanas monitoringu.

U Nepietiekama sadarbiba starp valsts un pasvaldibu institiicijam un iestddém un personas
ar invaliditati parstavosam organizacijam traucé veiksmigi un laika atrisinat invalidu
problemas.

Invalidu socialas integracijas politika aptver daudzas valsts parvaldes sféras, tomér trikst
valsts, pasvaldibu institiiciju un iestazu sadarbibas, risinot personam ar invaliditati svarigos
jautajumus. Izstradajot personam ar invaliditati nozimigus normativos aktus un programmas, ne
vienmer tiek noskaidrots personas ar invaliditati parstavoSo organizaciju un Socialas aizsardzibas
un darba ministrijas Invalidu lietu padomes viedoklis.

1.4.4.1. Priek$nosacijumi invalidu socialajai integracijai Liepajas pilséta (Latvija) un
Lietuvas pierobezas regiona

1.4.4.1.1. PriekSnosacijumi invalidu socialajai integracijai Liepajas pils. (Latvija): konteksts

Saskana ar Latvijas Republikas Centralas statistikas parvaldes datiem Kurzemes regiona
dzivo 31 % no visam Latvija dzivojo$ajam personam ar gariga rakstura traucgjumiem. P&dgjos
gados kopgjais personu ar invaliditati skaits un vajadziba p&c socialajiem pakalpojumiem regiona
palielinas. Liepaja ir lielaka Kurzemes regiona pilséta, paslaik taja darbojas 16 nevalstiskas
organizacijas un Liepajas Socialais dienests, kas sastav no 14 struktiirvienibam. Apmé&ram
treSdalas Liepajas pilsétas invalidu nevalstisko organizaciju darbiba saistita tikai ar personu ar
invaliditati pulcéSanas, pasakumu un tml. organizésanu, t.i., §is organizacijas nesniedz socialos
pakalpojumus.

Salidzinot ar citam Kurzemes regiona pilsétam un novadiem, Liepajas pilséta ir lielakais
sociala darba specialistu skaits. 2011. g. Liepajas pilseta bija 6 000 darbnespgjigu personu, no tam
2 283 — personas ar invaliditati. Paslaik situacija gandriz nav mainijusies. Tomér Liepaja
dzivojoSajam personam ar redzes invaliditati trukst lidzeklu, kas atvieglotu tadas informacijas
apgusanu, kura palidz orientéties telpa, piem., interaktivu skarienjutigu karsu, pielagotas trisma
ttimekla vietnes.

1.4.4.1.2. Priek$nosacijumi invalidu sociilajai integracijai Saulu pils. (Lietuva): konteksts

Paslaik Saulu pilséta darbojas 1 socialo pakalpojumu centrs, 1 dienas nodarbinatibas centrs,
1 dzirdes invalidu rehabilitacijas centrs, 1 apripes nams un 15 invalidu nevalstiskas organizacijas
(asociacijas, biedribas, klubi u.c.). Socidlos pakalpojumus Saulu pilséta personam ar invaliditati
sniedz 7 nevalstiskas organizacijas, pargjas organizg personu ar invaliditati tikSanas, pasakumus un
tml. Saulu pilsétas invalidu nevalstiskas organizacijas ir loti diferencétas péc invaliditates veida.
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Lai palielinatu invalidu iesp&jas pastavigi parvietoties, 2012. g. Saulu pilsétas pasvaldiba
lerosindja izmantot zemas gridas autobusu. Ka apgalvo atbildigi pasvaldibas darbinieki, §is
transportlidzeklis interesi neguva, bet lidzeklu visu pils€tas autobusu nomainai pret zemas gridas
autobusiem, pasvaldibai nav. PaSlaik tiek lemts par zemas gridas autobusa ekspluatacijas
atjaunoSanu, izstradajot ta marSruta grafiku.

2012. g. Saulu pilséta pec invalidu nevalstisko organizaciju loceklu iniciativas tika veikts
petijums, Kura laika méginaja icklat 389 sabiedriskas €kas. Personam ar kustibu trauc&jumiem
piemérotas bija tikai 162 €kas. 175 ¢kas personas ar kustibu trauc€jumiem nevargja ieklat, lai
ieklatu 52 ekas, personam ar invaliditati bija nepiecieSama palidziba.

Cita probléma, ar kuru saskaras personas ar kustibu traucgjumiem Saulu pilséta —
automasinu stavlaukumi. Kaut gan Saulu pilséta ir daudz automa$inu stavvietu personam ar
invaliditati, to patstavigu parvietoSanos apgritina nepardomata ielu infrastruktira — parak stavas
ietvju malas.

1.4.4.1.3. Priek$nosacijumi invalidu socialajai integracijai RadviliSku pils./raj. (Lietuva):
konteksts
Paslaik Radvilisku pils./raj. rajona darbojas 1 socialo pakalpojumu centrs, 2 invalidu dienas
nodarbinatibas un pakalpojumu centri, 2 apripes nami un 6 invalidu nevalstiskas organizacijas.
Socialos pakalpojumus personam ar invaliditati sniedz 4 invalidu nevalstiskas organizacijas,
pargjas organiz€ personu ar invaliditati tikSanas, pasakumus un tml.

Izmantojot Nacionalas invalidu socialas integracijas programmas 2010.-2012. gadam
atbalstu, 2012. g. Radvilisku rajona personam ar invaliditati piemé&roti 5 majokli.

1.4.4.1.4. Priek$nosacijumi invalidu socialajai integracijai Saulu regiona (Lietuva): konteksts

Kopa Saulu regiona darbojas 7 pa$valdibu socidlo pakalpojumu centri, 2 invalidu
rehabilitacijas centri, 5 dienas nodarbinatibas centri, 5 apriipes nami, 13 nevalstiskas organizacijas.
Ne visas Saulu regiona esosas nevalstiskas organizacijas sniedz socialos pakalpojumus personam
ar invaliditati — apméram puse regiona stradajoso nevalstisko organizaciju organizg tikai personu
ar invaliditati tikSanas, pasakumus, diskusijas, ekskursijas u.tml., tada veida cenSoties mazinat to
socialo atstumtibu.

1.4.4.2. Labas prakses piemeéri invalidu socialas integracijas joma: Liepajas pils. (Latvija)
> Izglitiba
Péc Liepajas Neredzigo biedribas iniciativas no 2012. g. novembra Liepajas pilséta tiek

organiz€tas bezmaksas macibas personam ar |-lll grupas redzes invaliditati. Ja nepiecieSams,
personam, kas atbraukusas uz macibam, tiek nodroSinats majoklis, palidzibu sniedz pavadoni-
asistenti. 2012. g. oktobri Liepajas pasSvaldibas Socialo pakalpojumu dala kopa ar Liepajas
Universitati sagatavoja Asistenta pakalpojumu sniegSanas programmu personam ar invaliditati
Liepaja. 2012. g. registréti 70 kandidati, kas vélas iegit specialitati atbilstosi $ai programmai.
Projekts 100 % tiek finanséts no Eiropas Sociala fonda lidzekliem.

» Vietéjas varas lemumi

No 2011. g. sakuma Liepajas pilséta berni ar invaliditati Iidz 18 gadu vecumam var izmantot
sabiedrisko transportu (iznemot gaisa, tidens transportu un taksometru) bez maksas.

pielagota dala pilsétas velocelinu.
» Projekts ,Mana sociala atbildiba”
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Piedaloties projekta, Liepajas pilsétas dome 2012. g. ierosinaja vairakus nozimigus
pasakumus, kas veicina personu ar invaliditati integraciju. Tika iegadatas audiobojas, kas lauj
peldét personam ar invaliditati, ka ari peldéSanas ratini personam ar kustibu invaliditati vai ar
funkcionaliem kustibu traucgjumiem. Liepajas pilsétas pludmalé planots ierikot celinu, kas
piemérots invalidu ratinu aizbrauksanai lidz pat tidenim.

1.4.4.3. Labas prakses pieméri invalidu sociilas integracijas joma: Saulu pils. (Lietuva)

» Organizacijas, kas personam ar invaliditati sniedz socialo palidzibu un veicina
vipu socialo integraciju

Paslaik Saulu pilséta darbojas 1 socialo pakalpojumu centrs, 1 dienas nodarbinatibas centrs,
1 personu ar dzirdes trauc&jumiem rehabilitacijas centrs un 15 invalidu nevalstiskas organizacijas
(asociacijas, biedribas, klubi u.c.). Socialos pakalpojumus Saulu pilséta personam ar invaliditati
sniedz 7 nevalstiskas organizacijas, par¢jas organiz& personu ar invaliditati tikSanas, pasakumus
u.tml.

Saulu pilséta darbojas personu ar fizisko invaliditati sporta klubs ,,Entuziastas” un Saulu
pilsétas aklo un vajredzigo sports klubs ,,Perkiinas”.

» Invaltdu nevalstisko organizaciju strukturalas parmainas

2012. g. Saulu pilsétas invalidu biedriba un Sau]u Parkinsona slimnieku biedriba apvienojas
viena organizacija. Sis 1émums tika piepemts ceriba, ka divu mazaku organizaciju apvieno$ana
viena lielaka laus efektivak izmantot lidzek]us, jo pakalpojumi netiks dubléti un tos izmantos
vairak cilveku.

» Vietejo varas iestaZu iniciativas

Paslaik pec Saulu pilsétas pasvaldibas padomes iniciativas tiek izstradats lemumprojekts par
fikséta ienakumu nodokla apméra samazinaSanu un atvieglojumu pieskirSanu, ja personas ar
invaliditati iznem uznéméjdarbibas apliecibu. Lai notiktu efektivaka sadarbiba starp Saulu pilsétas
invalidu nevalstiskajam organizacijam un pasvaldibu, 2011. g. tika nodibinata Invalidu lietu

padome.
» Paslaik istenojamie projekti, kas veltiti invalidu socialas integracijas stiprinaSanai
Projekts ,,Studiju pieejamibas nodrosSinaSana studentiem ar ipasam vajadzibam”

No 2012. g. 30. aprila Valsts studiju fonds kopa ar Lietuvas augstakas izglitibas institticijam
(taja skaita ari Saulu valsts koledzu) isteno projektu ,,Studiju pieejamibas nodrosindsana
studentiem ar ipasam vajadzibam”, kura laika studentiem ar invaliditati lidz 2015. gada 1.
februarim tiks pieskirti mérkpabalsti 520 Lt apméra.

Projekts ,,Socialas rehabilitacijas pakalpojumi personam ar invaliditati kopiena”

P&c Saulu valsts koledzas iniciativas 2012. g. beigas tika organizétas Saulu pilsétas invalidu
kopienas loceklu macibas. Macibas piedalijas apméram 40 personas. Macibu mérkis — padzilinat
savas zinasanas par Kinezioterapijas sniegSanu personam ar invaliditati un kopsanu apriipes namos,
ka ar1 pirmas palidzibas sniegSanu.

» Projekts ,Mana sociala atbildiba”

Piedaloties projekta, VBO ,.Saulu regiona attistibas agentiira” ierosinaja rikot macibas Saulu
regiona iestazu, kas sniedz socialos pakalpojumus, darbiniekiem un vinu paligiem, ka ar7 diskusiju

19



. Invalidu socialas integracijas iespéjas un socidalo pakalpojumu pieejamiba atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobeZas
regiona teritorialajas struktiirvienibas”

forumu Saulu pilséta, kura laika arhitekti un invalidu nevalstisko organizaciju locekli diskutgja par
universala dizaina principu alternativam.

2. INVALIDU SOCIALAS INTEGRACIJAS IESPEJAS UN SOCIALO PAKALPOJUMU
PIEEJAMIBA ATSEVISKAS LATVIJAS-LIETUVAS PIEROBEZAS REGIONA
TERITORIALAJAS STRUKTURVIENIBAS

2.1. Pétijjuma metodika
Pétijuma_meérkis — izanalizét pasreiz€jos invalidu socialas integracijas un socialo
pakalpojumu pieejamibas nosacijumus Un iesp&jas atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobezas regiona
teritorialajas struktiirvienibas.

Pétijuma uzdevumi:

Q veicot LR Statistikas departamenta, LR Centrala statistikas biroja datu, Kurzemes
(Latvija) planosanas regiona socialo pakalpojumu attistibas programmas un anketu
petijuma datu analizi par socialas integraciju un socialo pakalpojumu pieejamibu,
noskaidrot paSreiz€jas personu ar invaliditati vajadzibas, iesp&jas Un nosacijumus
Saulu regiona (Lietuva), Saulu pilséta (Lietuva), Radvilisku pilséta/rajona (Lietuva)
un Liepajas pilséta (Latvija);

O sniegt rekomendacijas identificEto invalidu socialas integracijas un socialo
pakalpojumu pieejamibas problémaspektu prevencijas pilnveidoSanai.

Pétijuma objekts — socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibas personam ar
invaliditati nosacijumi un iespgjas.

Pétijuma vieta:
QO Saulu pilséta (Lietuva);
O Liepajas pilséta (Latvija);
U Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva);
O Saulu regions (Lietuva).

Nemot véra mingtos raditajus, Saulu regiona tika nolemts izpétit pasreiz&jo situaciju
invalidu socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibas joma, ka ari atseviski
izanalizét situaciju Saulos, kas ir regiona administrativais centrs un lielaka regiona pilséta, un
péc iedzivotaju skaita otraja lielakaja Saulu regiona vieniba — Radvilisku pilséta/rajona.

Saskana ar Latvijas Republikas Centralas statistikas parvaldes datiem Kurzemes
regiona (Latvija) dzivo 31 % no visam Latvija dzivojo$ajam personam ar gariga rakstura
invaliditati, ped€jos gados kopgjais personu ar invaliditati skaits un vajadziba péc socialajiem
pakalpojumiem regiona palielinas.

Nemot veéra minétos raditajus, tika nolemts izpétit pasreiz€jo situaciju invalidu socialas
integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibas joma lieclakaja Kurzemes regiona pilséta —
Liepaja. Pétijuma rezultatus, kas iegati Saulu pilséta (Lietuva) un Liepajas pilséta (Latvija),
paredzéts salidzinat.

Pétijuma paraugkopas raksturojums
Pétijuma piedalijas 4 mérkgrupas.

Merkgrupa Nr. 1:
e nevalstiskajas organizacijas iesaistitas un neiesaistitas personas ar invaliditati.
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Meérkgrupu Nr. 1 veido nevalstiskajas invalidu organizacijas iesaistitas un neiesaistitas
personas ar invaliditati no Saulu pilsétas (Lietuva), Liepajas pilsétas (Latvija), Radvilisku
pilsétas/rajona (Lietuva) un Saulu regiona (Lietuva).

Merkgrupu Nr. 1 veido: 100 respondenti — Sauju pilséta (Lietuva), 100 respondenti —
Liepdjas pilséta (Latvija), 40 respondenti — Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva), 80 respondenti —
Sauju regions (Lietuva). Kopa: 320 respondenti.

Meérkgrupa Nr. 2:

e organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaji.

Merkgrupu Nr. 2 veido Saulu pilsétas (Lietuva), Liepajas pilsétas (Latvija), Radvilisku
pilsétas/rajona (Lietuva) un Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socidlos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaji.

Merkgrupu Nr. 2 veido (izvéloties respondentu skaitu, tika nemts vera faktiskais socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati sniedzoso organizaciju skaits, kas darbojas pétijuma
veiksanas vietds): 10 respondenti — Saufu pilséta (Lietuva), 10 respondenti — Liepajas pilséta
(Latvija), 6 respondenti — Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva), 19 respondenti — Sauju regions
(Lietuva). Kopa: 45 respondenti.

Merkgrupa Nr. 3:

e organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki,
kuri tiesi strada ar invalidiem.

Merkgrupu Nr. 3 veido Saulu pilsétas (Lietuva), Liepajas pilsétas (Latvija), Radvilisku
pilsétas/rajona (Lietuva) un Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tiesi strada ar invalidiem.

Meérkgrupu Nr. 3 veido (izveloties respondentu skaitu, tika nemts véra faktiskais socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati sniedzoso organizaciju skaits (kas darbojas pétijuma
veik§anas vietas)) darbinieki, kuri tiesi strada ar invalidiem: 30 respondenti — Sauju pilséta
(Lietuva), 30 respondenti — Liepajas pilseta (Latvija), 15 respondenti — Radvilisku pilséta/rajons
(Lietuva), 40 respondenti — Sau/u regions (Lietuva). Kopa: 115 respondenti.

Merkgrupa Nr. 4:

e organizaciju, kas sniedz dazadus pakalpojumus sabiedribai, vaditaji.

Merkgrupu Nr. 4 veido Saulu pilsétas (Lietuva), Liepajas pilsétas (Latvija), Radvilisku
pilsétas/rajona (Lietuva) un Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, vaditaji:

U tirdzniecibas centri;
O kultoras iestades;

U bibliotekas;

U &dinasanas iestades;
U izmitinasanas iestades.

Meérkgrupu Nr. 4 veido: 70 respondenti — Sauju pilséta (Lietuva), 70 respondenti — Liepdjas
pilséta (Latvija), 40 respondenti — Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva), 70 respondenti — Sau/u
regions (Lietuva). Kopa: 250 respondenti.

Pétijuma metodes
Anket€Sanas aptaujas metode un kontentanalizes (content analysis) metode.
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2.2. Petljuma dalibnieku raksturojums
Petijuma dalibnieku — nevalstiskajas organizacijas iesaistitu un neiesaistitu personu ar
invaliditati — raksturojums.
v' Liepajas pilséta (Latvija). 59 % pétijuma dalibnieku bija sievietes, 41 % — virieSi. Lielako
petamo personu dalu (34 %) veidoja 41-50 g. vecuma grupas respondenti, 25 % — 31-40 g.v., 19
% —<30g9.v.,, 17 % - 51-60 g.v., 5 % — no >61 g. vecuma grupam.
v’ Saulu pilséta (Lietuva). 74 % petamo personu bija sievietes, 26 % — viriesi. Lielako
petamo personu dalu (45 %) veidoja respondenti, kas pieskaitami 31-40 g.v. vecuma grupai, 39 %
-41-509.v., 12 % -<30g.v., 3 % - 51-60 g.v., 1 % — >61 g. vecuma grupam.
v" Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva). 65 % pétamo personu bija sievietes, 35 % — viriesi.
Lielako p&tamo personu dalu (42,5 %) veidoja respondenti, kas pieskaitami 41-50 g. vecuma
grupai, 25 % — 51-60 g.v., 15 % — 31-40 g.v., 10 % — >61 g.v., 7,5 % — <30 g. vecuma grupam.
v’ Saulu regions (Lietuva). 61,8 % pétamo personu bija sievietes, 38,2 % — viriesi.
Lielako p&tamo personu dalu (41,4 %) veidoja respondenti, kas pieder 41-50 g.v. vecuma grupai,
30,5 % —31-4049.v., 15,9 % - 51-60 g.v., 7,7 % — <30 g.v., 4,5 % — >61 g. vecuma grupam.
Petijuma dalibnieku — organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar
invaliditati, vaditaju raksturojums.
v’ Liepdjas pilseta (Latvija). 80 % p&tamo personu bija sievietes, 20 % — viriesi. Lielako
pétamo personu dalu veidoja respondenti, kas pieder 41-50 g.v. vecuma grupai, 20 % — 51-60
g.v., 10 % — 3140 g.v.
v Sauju pilséta (Lietuva). 100 % pé&tamo personu bija sievietes. 60 % p&tamo personu
veidoja 41-50 g.v. vecuma respondenti, 30 % — 31-40 g.v., 10 % — 51-60 g.v.
V' Radvilisku pilseta/rajons (Lietuva). 100 % pétamo personu bija sievietes. 50 % pétamo
personu veidoja 41-50 g.v. vecuma respondenti, 33,3 % — 31-40 g.v., 16,7 % — 51-60 g.v.
v’ Saulu regions (Lietuva). 94,3 % pétamo personu bija sievietes, 5,7 % — viriesi. 48,6 %
respondentu bija 41-50 gadus veci, 37,1 % —51-60 g.v., 14,3 % — 31-40 g.v.
Pettjuma dalibnieku — organizaciju, kas snied; socialos pakalpojumus personam ar
invaliditati, darbinieku, kuri tiesi strada ar invaltdiem, raksturojums.
v’ Liepdjas pilseta (Latvija). 76,7 % pétamo personu bija sievietes, 23,3 % — viriesi. 46,7
% respondentu bija 41-50 gadus veci, 33,3 % — — 31-40 g.v., 13,3 % — <30 g.v., 6,7 % — 51-60
g.v.

v’ Saulu pilséta (Lietuva). 83,3 % p&tamo personu bija sievietes, 16,7 % — viriei. 76,7 %
respondentu bija 41-50 gadus veci, 13,3 % — 31-40 g.v., 10 % — 51-60 g.v.

v' Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva). 100 % p&tamo personu bija sievietes. 66,7 %
respondentu bija 41-50 gadus veci, 20 % — 31-40 g.v., 13,3 % — 51-60 g.v.

v Saulu regions (Lietuva). 91,8 % pétijuma dalibnieku bija sievietes, 8,2 % — viriesi. 63,5
% respondentu bija 41-50 gadus veci, 25,9 % — 31-40 g.v., 7,1 % — 51-60 g.v., 3,5 % — <30 g.v..

Péetijuma dalibnieku — organizaciju, kas sniedzy daZadus pakalpojumus sabiedribai,
vaditaju raksturojums.

v' Liepdjas pilseta (Latvija). 55,7 % pétamo personu bija sievietes, 44,3 % — viriesi. 38,6

% respondentu bija 31-40 gadus veci, 25,7 % — 41-50 g.v., 22,9 —<30 g.v., 12,9 % — 51-60 g.v.
v’ Saulu pilséta (Lietuva). 67,1 % pétijuma dalibnicku bija sievietes, 32,9 % — viriesi. 34,3
% respondentu bija 31-40 gadus veci, 20 % —<30 g.v., 18,6 % — 41-50 g.v., 11,4 % — 51-60 g.v.
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v Radvilisku pilséta/rajons (Lietuva). 45 % pétijuma dalibnieku bija sievietes, 55 % —
virie$i. 47,5 % pétamo bija 41-50 gadus veci, 20 % — 31-40 g.v., 15 % — 51-60 g.v., 12,5 % —<30
g.v.

v’ Saulu regions (Lietuva). 56,7 % pétijuma dalibnieku bija sievietes, 42,8 % — viriesi.
34,4 % respondentu bija 31-40 gadus veci, 30,6 % — 41-50 g.v., 20,6 % —<30 g.v., 14,4 % — 51—
60 g.v.

2.3. Invalidu ceribas un vajadzibas, kas saistitas ar socialo pakalpojumu sektora un socialas
integracijas procesu

2.3.1. Invalidu dzives vides mikroklimats
Viens no faktoriem, kas spécigi ietekm& personas ar invaliditati socialas integracijas
priek$nosacijumus, ir vinam tuvaka vide un subjekti, kas taja piedalas, t.i., personas ar invaliditati
vajadzibam atbilsto$s majoklis, personas, kas dzivo ar vinu kopa, vai fakts, ka persona ar
invaliditati dzivo viena.

2.3.1.1. Gadijuma izpéte: Liepajas pils. (Latvija) un Saulu pils. (Lietuva) dzivojamo eku
pielagoSana invalidu vajadzibam

Saja nodala sniegti pétijuma dati par Saulu pils. un Liepajas pils. dzivojoso personu ar
invaliditati majoklu pielagotibu vinu vajadzibam, ka ari par personam, kas dzivo ar tiem kopa.
P&tijuma mérkis bija noskaidrot, kada tipa majokli un ar ko kopa dzivo invalidi, raksturot griitibas,
kas rodas, kam&r majoklis nav pielagots invalidu vajadzibam.

Lielaka dala (53 %) Saulu pils. dzivojoso invalidu, kas piedalijas pétijuma, dzivo pie saviem
tuviniekiem, kamér Liepajas pils. dzivojosie invalidi visvairak dzivo sava dzivoklt (45 %).
Jauzsver, ka Saulu pils. §1 tipa majokli dzivojoso pétijuma dalibnieku skaits nesasniedz tresdalu
(25 %). Loti maza dala pétfjuma dalibnieku ka Saulu pilséta, ta Liepajas pils. noradija, ka dzivo
sava maja.

Gandriz pusei (48 %) Saulu pils. dzivojoso respondentu majoklis nav pielagots personam ar
invaliditati, tam piekrita tikai 11 % Liepajas pils. dzivojoso respondentu. Jauzsver, ka vairak neka
tresdalas (33 %) Liepajas pils. dzivojoSo pétamo personu majoklis ir pielagots invalidu
vajadzibam, kamér Saulu pils. gadfjuma §is raditajs sasniedza tikai 19 %.

Rodas gratibas parvietoties majokla -0,8 % |
ieksiené
Sarezgiti veikt ikdienas darbus, jo i
mebeles, sadzives un cita tehnikanav 2070

pielagota personam ar invaliditati

Sarezgrtiizklat un ieklat majokh 27,1% '

0,00 20.00 40,00 60,00 80,00 100,00120,00

B Pilnig pielattu/Piekriu B Ne piekritu, ne nepiekritu Pilnigi nepiekritu/Nepiekritu

2.3.1.1.1. att. Grifibas, kas rodas Saulu pils. (Lietuva) dzivojoSajam personam ar invaliditati, kad majoklis nav
pielagots personam ar invaliditati, n=48, %
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P&tijuma dati atklaja, kadas gritibas personam ar invaliditati rodas, izmantojot majokli, kas
nav pielagots personam ar invaliditati. No 2.3.1.1.1. att. sniegtajiem datiem ir redzams, ka pusei
Saulu pils. dzivojoso pétijuma dalibnieku ir sarezgiti izkit un iekjiit majoklr, nedaudz vairak neka
tresdalai (31,3 %) rodas gritibas parvietoties majokla ieksiené. Par to, vai ir sarezgiti veikt
ikdienas darbus, jo mébeles, sadzives un cita tehnika nav pieldgota personam ar invaliditati,
viedokla nebija vairak neka pusei respondentu (56,3 %).

Liepajas pils. gadijuma uz jautajumu par griutibam, kas rodas, dzivojot majokli, kas nav
pielagots personam ar invaliditati, izteicas 11 % respondentu. Puse uzsvéra, ka viniem ir sarezgiti
izklat un ieklit majokli, tresdala — sarezgiti veikt ikdienas darbus, jo mébeles, sadzives un cita
tehnika nav pielagota personam ar invaliditati, par€jiem par So jautajumu viedokla nebija.

Veikta pétijuma dati paradija, ka 30 % invalidu, kas dzivo Saulu pils., un 39 % — Liepajas
pils., dzivo vieni. Pargja respondentu dala tika aptaujata atseviski. Aptaujas laika atklajas, ka
vairak neka puse (52,9 %) Saulu pils. dzivojoso respondentu dzivo kopa ar laulato, vairak neka
tresdala (32,9 %) — ar vecakiem. Liepajas pils. $ie raditaji attiecigi sasniedz 41 % un 29,5 %.

2.3.1.2. Gadijuma izpéte: RadyviliSku pils./raj. (Lietuva) dzivojamo €ku pielagosana invalidu
vajadzibam

Pétijuma bija merkis noskaidrot, vai Radvilisku pils./raj. dzivojoSo invalidu majokli ir
pieméroti vinu vajadzibam. P&tjjuma dati atklaja, ka pusei (50 %) pétijuma aptaujato invalidu
majoklis nav pielagots vipu vajadzibam, bet gandriz tre$dalai (27,5 %) — daléji pielagots.

Petijuma rezultati atklaja, ar kadam gratibam RadviliSku pils./raj. dzivojoSie invalidi
visbiezak saskaras vinu vajadzibam nepiemérota majokli. Par to, ka ir sarezgiti veikt ikdienas
darbus, jo mebeles, sadzives un cita tehnika nav pielagota personam ar invaliditati ar konkrétiem
traucéjumiem, nebija viedokla vairak neka pusei (55 %) respondentu, vél tresdala pétamo personu
(30 %) tadu pasu viedokla poziciju izvelgjas pie jautajuma — vai ir sarezgiti parvietoties majokja
iekSiené.

2.3.1.3. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) majoklu pielago$ana invalidu vajadzibam
Pétijuma bija mérkis noskaidrot, kada ir Saulu regiona dzivojoSo invalidu dzives vide.

Pétijuma dati paradija, ka vairak neka puse (56 %) no invalidiem, kas piedalijas p&tijuma, dzivo
sava dzivoklr, 20,9 % — kopmitnes tipa majokli. Nepilni 15 % p&tamo personu dzivo sava maja.

14,1 %

J4, majoklis ir pielagots

m Né majoklis nav pielagots

B Majoklis ir dalgji pielagots

2.3.1.3.1. att. Majoklu pielagotiba Saulu regiona (Lietuva) dzivojoso invalidu vajadzibam, n=220, %
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P&tijuma dati parada, ka 56,4 % Saulu regiona dzivojo$o invalidu majoklis nav pielagots
vinu vajadzibam, gandriz treSdalai (29,5 %) — pielagots tikai dajeji (2.3.1.3.1. att.).

Pétijuma dati atklaja, kadas gritibas Saulu regiona dzivojo$am personam ar invaliditati
rodas, izmantojot majokli, kas nav pielagots personam ar invaliditati. 37,1 % pé&tijuma dalibnieku
It sarezgiti veikt ikdienas darbus, jo mebeles, sadzives un cita tehnika nav pielagota personam ar
invaliditati. Nedaudz vairak neka treSdala (31,5 %) respondentu ari uzsvéra, ka viniem ir sarezgiti
izklit un iekliit majokl.

2.3.2. Invalidu vajadzibas péc socialajiem pakalpojumiem un iesp€jas integréties darba tirgi
Misdienu sabiedriba ekonomikas attistiba un sabiedribas labklajiba ir atkariga galvenokart
no cilvékresursu apjoma un kvalitates. Tapéc visu darbsp&jas vecuma sabiedribas grupu, taja skaita
ar1 invalidu, iesaistiSana darba tirghi un palidzibas snieg8ana, lai vini spétu $aja tirgli nostiprinaties,
ir svarigs valsts ekonomiskas un socialas labklajibas izaugsmes nosacijums. Invalidu
nodarbinatibas paaugstinasanu ietekmé& socialo pakalpojumu potencials, ta ir svarigs nosacijums
invalidu socialas atSkirtibas mazinasanai, dzives kvalitates un socialas koh&zijas paaugstinasanai.

2.3.2.1. Gadijuma izpéete: Liepajas pils. (Latvija) un Saulu pils. (Lietuva) invalidu vajadzibas
péc socialajiem pakalpojumiem
Saja nodala sniegti pétijuma dati par to, ka Saulu pils. un Liepajas pils. dzivojoas personas
ar invaliditati izmanto socialos pakalpojumus. Tika skaidrots, vai invalidi ir ieintereséti iegut
zinaSanas par viniem pielagotu veseligu dzivesveidu, kadus socialos pakalpojumus vini izmanto un
ka verte darbiniekus, kas viniem sniedz socialos pakalpojumus.

Pétijuma dalibniekiem tika liigts noradit socialos pakalpojumus, kuri paslaik vipiem tiek
sniegti. 42 % Saulu pils. (Lietuva) dzivojosam personam ar invaliditati tiek sniegts 1 veida
pakalpojums (visvairak — informésanas/konsultésanas (38 %)), kamér Liepajas pils. (Latvija) Sis
raditajs sasniedza pat 93 % — visvairak informé&Sanas/konsultéSanas (66 %) pakalpojumi un
tehniskie paliglidzekli (10 %). Pargjiem respondentiem abas pétijuma veiksanas vietas tiek sniegti
kompleksi socialie pakalpojumi.
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® Saulu pils. (Lietuva) ™ Liepajas pils. (Latvija)

2.3.2.1.1. att. Invalidu, kas dzivo Saulu pils. n=100 (Lietuva) un Liepdjas pils. n=100 (Latvija), viedoklis par
vigiem sniedzamo socialo pakalpojumu nepietickamibu, %

Balstoties pétijuma datos, par sniedzamajiem socialajiem pakalpojumiem maksa 26 %
pétijuma dalibnieku, kas dzivo Saulu pils., kamér Liepajas pils. $is raditajs sasniedz tikai 19 %.
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P&tamajam personam tika ltagts raksturot, kadu socialo pakalpojumu nepietiek. Vairak neka puse
(65 %) aptaujato invalidu no Saulu pils. noradija, Ka socialo pakalpojumu viniem pietiek. Liepajas
pils. sis raditajs bija par 13 % lielaks (2.3.2.1.1. att.).
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® Saulu pils. (Lietuva) ™ Liepajas pils. (Latvija)

2.3.2.1.2. att. Invalidu, kas dzivo Sauju pils. n=100 (Lietuva) un Liepdjas pils. n=100 (Latvija), viedoklis par
darbiniekiem, kas vipiem sniedz socialos pakalpojumus, %

Sauu pils. dzivojo§o un pétijuma aptaujato invalidu vidd ir gandriz uz pusi mazak
respondentu, kas sociala darba specialistus verté pozitivi, salidzinot ar p&tamajam personam
Liepajas pils. (2.3.2.1.2. att.). Jauzsver, ka Saulu pils. ir gandriz divreiz vairak invalidu, kas
apgalvo, ka socialajiem darbiniekiem tritkst darba iemanu, neka Liepajas pils. Liepajas pils.
neviens respondents nenoradija, ka socialos darbiniekus Vérte negativi, kamér Saulu pils. $adu
viedokli izteica 11 % respondentu. 28 % respondentu no Saulu pils. apgalvoja, ka vipi nemaksa
par viniem sniegtajiem socialajiem pakalpojumiem, Liepajas pils. respondentu vida $is raditajs
sasniedza 19 %.

Saulu pils. un Liepajas pils. dzivojosajiem invalidiem tika lagts raksturot informacijas
pietickamibu par viniem pielagotu veseligu dzivesveidu. Lielaka dala pétamo personu (69 %) no
Liepajas pils. piekrit, ka viniem informacijas pietiek, Kamér treSdala (30 %) un vairak neka 42 %
pétijuma dalibnieku no Saulu pils. apgalvo, ka informdcijas par viniem pielagotu veseligu
dzivesveidu nepietiek vai viniem par $o jautajumu nav viedokja.

P&tljuma méginats arl noskaidrot, vai Saulu pils. un Liepajas pils. dzivojosie invalidi ir
ieintereséti piedalities macibas par veseligu dzivesveidu, kas veltitas personu ar invaliditati
vispargjo un specifisko saslimSanu prevencijas veicinasanai un veseliga dzivesveida iemanu
veidosanai. Apkopojot pétijuma iegutos datus, atklajas, ka vairak neka tresdala (34 %) Liepajas
pils. dzivojoso invalidu interesgjas un piedalas 3ajas macibas. Saulu pils. §is raditajs sasniedz tikai
23 %.

2.3.2.1.1. Gadijuma izp&te: Liepajas pils. (Latvija) un Saulu pils. (Lietuva) invalidu iespéjas
integréties darba tirga
Saja nodala raksturota invalidu, kas dzivo Saulu pils. un Liepajas pils., pasreizgja situacija
darba tirgt. Analizéti invalidu bezdarba iemesli un tas, ar kadam neparedzétam situacijam vides
pielagosanas joma tie saskaras darba.
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Ieeja telpas ir pielagota cilvékiem ar kustibu
traucéjumiem

36,3 %

O oo |
I o

Celu infrastruktiora uz darbu ir pielagota
cilvékiem ar kustibu traucéjumiem

Es nejitu diskriminaciju savas invaliditates dél
no kolégu puses

Mana darbavieta ir pieligota cilvékiem ar 30,3 %
kustibu traucéjumiem vai citu invaliditati /

M Pilnigi piekritu/Piekritu W Ne piekritu, ne nepiekritu Pilnigi nepiekritu/Nepiekritu

2.3.2.1.1.1. att. Saufu pils. (Lietuva) dzivojoso invalidu darba vides raksturojums, n=33, %

Pétijuma dati atklaja, kad tikai nedaudz vairak neka tredala (33 %) Saulu pils. dzivojoso
invalidu strada. Taja pasa laika Liepajas pils. dzivojoso stradajoSo invalidu skaits veido 46 %.
Pétijuma rezultati paradija, ka Saulu pils. un Liepajas pils. dzivojosie invalidi raksturo savu darba
vidi. No 2.3.2.1.1.1. att. sniegtajiem datiem ir redzams, ka gandriz puse (48,5 %) Saulu pils.
dzivojoSo pétijuma dalibnieku uzsver, ka vinu darbavieta iekfiisana telpas v pielagota personam
ar kustibu traucéjumiem, kamér Liepajas pils. Sis raditajs ir par 58 % lielaks. Lielaka dala
Liepajas pils. dzivojoSo respondentu (71,7 %) strada darbavieta, kura darbavieta ir pielagota
cilvekiem ar kustibu invaliditati — mingtais raditajs ir par 23,2 % lielaks par raditaju Saulu pils.
gadijuma.
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2.3.2.1.1.2. att. Liepdjas pils. (Latvija) dzivojoSe invalidu darba vides raksturojums, n=46, %
Pétijuma dati parada, ka lielaka dala (87 %) Liepajas pils. dzivojo$o un pétijuma aptaujato
personu ar invaliditati nejit diskriminaciju no kolegu puses savas invaliditates dé]. Tadu pasu

viedokli izteica par 14,3 % mazaks respondentu skaits no Saulu pils. (2.3.2.1.1.2. att.).
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Lielaka dala (85,2 %) Liepajas pils. dzivojoso un nestradajoso invalidu darbu paslaik mekle,
kamer Saulu pils. dzivojoSo invalidu vidd $is raditajs sasniedz tikai 62,7 %. Apgalvojumam, ka
neizdodas atrast darbu, kurd darbavieta biitu pielagota personam ar kustibu traucéjumiem vai cita
veida invaliditati, piekrita 31 % Liepajas pils. dzivojofo invalidu, kamér Saulu pils. §im
piedavatajam apgalvojumam piekrita par 6,3 % vairak respondentu.

2.3.2.2. Gadijuma izpéte: Radvilisku pils./raj. (Lietuva) dzivojo$o invalidu vajadzibas péc
socialajiem pakalpojumiem

P&c pétijuma veiksanas tika konstatéts, ka lielakajai dalai (70 %) p&tamo personu tiek sniegti
informeésanas/konsultesanas pakalpojumi, 22,5 % pétijuma dalibnicku izmanto tehniskos
paliglidzekjus. 22,5 % p&tamo personu noradija, ka par sanemtajiem socialajiem pakalpojumiem
Maksa.

Lielakajai dalai (65 %) respondentu pietiek ar sniedzamajiem socialajiem pakalpojumiem,
nelielam respondentu grupam trikst vides sakopsanas (20 %), higienas (15 %) pakalpojumu.

Pé&tijuma mérkis bija arT noskaidrot, vai Radvilisku pils./raj. dzivojosie invalidi ir icintereséti
piedalities macibas par veseligu dzivesveidu, kas veltitas personu ar invaliditati vispargjo un
specifisko saslimSanu prevencijas veicinaSanai un veseliga dzivesveida iemanu veidoSanai.
Jauzsver, ka lielaka dala (70 %) pétijuma dalibnieku minétajas macibas nepiedalas, jo lidz Sim
nezindja par tadu iespéju, 25 % apgalvoja, ka macibas nepiedalas, bet ir par tam dzirdejusi.

2.3.2.2.1. Gadijuma izpéte: Radvilisku pils./raj. (Lietuva) invalidu iesp€jas integréties darba
tirg

Pétijuma dati atklaja, kad tikai 35 % p&tamo personu, t.i., 14 personas ar invaliditati, kas
dzivo Radvilisku pils./raj., strada. P&tijuma rezultati paradija, ka Radvilisku pils./raj. dzivojosie un
stradajosie invalidi raksturo savu darba vidi. Pajautajot, vai darbavieta ir pielagota personam ar
kustibu traucéjumiem vai cita veida invaliditati, viedokla nebija 10 respondentiem, tadu pasu
viedokli izteica 8 respondenti, atbildot uz jautajumu par cela uz darbu infrastruktiiras pielagotibu
personam ar kustibu traucéjumiem. Tomeér 9 no 14 stradajosam personam ar invaliditati no
Radvilisku pils./raj. noradija, ka darba nejir diskrimindaciju savas invaliditates dél.

Tika m&ginats izanalizet, kadi ir p&tamo personu bezdarba iemesli. Tam, ka neizdodas atrast
darbu, kura darbavieta buitu pieldagota personam ar kustibu traucéjumiem vai cita veida
invaliditati, piekrita vairak neka puse (57,7 %) respondentu. Vairak neka tresdala (34,6 %) p&tamo
personu apgalvoja, ka paslaik darbu nemekle, 26,9 % — ka viniem nav attiecigas profesionalas
sagatavotibas.

2.3.2.3. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) invalidu vajadzibas péc socialajiem
pakalpojumiem
P&tijuma dalibniekiem tika lagts raksturot viniem paslaik sniegtos socialos pakalpojumus.
2.3.2.3.1. att. atspogulotie dati rada, ka liclakajai dalai (76,4 %) Saulu regiona dzivojoso invalidu
tiek sniegti informésanas/konsultesanas pakalpojumi, 26,8 % — nodrosinati tehniskie paliglidzek]i,
14,5 % — stacionari pakalpojumi. 32,7 % Saulu regiona dzivojoso invalidu apgalvo, ka maksa par
viniem sniegtajiem socialajiem pakalpojumiem.
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2.3.2.3.1. att. Socialie pakalpojumi, kuri tiek sniegti Saufu regiona (Lietuva) dzivojosam personam ar invaliditati,
n=220, %

P&étamajam personam tika liigts raksturot socialo pakalpojumu nepietieckamibu. Apkopojot
pétljuma iegiitos datus, konstatéts, ka 25,5 % Saulu regiona dzivojo$o invalidu triikst vides
sakopsanas, 13,6 % — higienas pakalpojumu. Gandriz puse (48,2 %) pétijuma dalibnieku
apgalvoja, ka viniem tiek sniegts pietiekami daudz socialo pakalpojumu.

Saulu regiona dzivojoSajiem invalidiem tika lagts raksturot informacijas pietickamibu par
viniem pielagotu veseligu dzivesveidu. Apkopojot pétijuma datus, atklajas, ka mingéta rakstura
informacijas pietiek tikai 26,8 % pétijuma aptaujato invalidu. 40,9 % respondentu $aja jautajuma
nebija viedok]a.

P&tijuma mérkis bija arl noskaidrot, vai Saulu regiona dzivojosie invalidi ir ieinteresati
piedalities macibas par veseligu dzivesveidu, kas veltitas personu ar invaliditati visparg€jo un
specifisko saslimSanu prevencijas veicinasanai un veseliga dzivesveida iemanu veidoSanai.
Pétijuma dati paradija, ka par minétajam macibam intereséjas un tajas piedalas tikai 25,9 %
p&tamo personu, 45 % respondentu miné&tajas macibas nepiedalas, bet ir par tam dzirdejusi.

2.3.2.3.1. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) invalidu iespéjas integréties darba tirgi

P&tijuma rezultati paradija, ka tikai 40,9 % Saulu regiona dzivojoso invalidu strada. Pétijuma
mérkis bija noskaidrot, kada ir $0 pétijuma dalibnieku darba vide. Atklajas, ka tikai pusei (50 %)
respondentu cefu infrastruktira, braucot uz darbu, v pielagota personam ar kustibu
traucéjumiem, tikai 42,2 % respondentu iekfiisana darbavietu telpas ir pielagota personam ar
kustibu traucéjumiem. Jauzsver, ka tikai nedaudz vairak neka tresdala (35,6 %) pétjjuma
dalibnieku sava darba nejut diskrimindciju no koleégu puses savas invaliditates de] (2.3.2.3.1.1.
att.).
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2.3.2.3.1.1. att. Sauju regiona (Lietuva) dzivojoSo invalidu darba vides raksturojums, n=90, %

P&tijuma bija mérkis noskaidrot, respondentu viedokli par vinu bezdarba iemesliem. 43,1 %
pétamo personu apgalvoja, ka pasiaik darbu nemekle. Tomér 40,8 % respondentu apgalvoja, ka
viniem neizdodas atrast darbu, kura darbavieta butu pielagota personam ar kustibu traucéjumiem.

2.3.3. Invalidu sabiedriskas darbibas iesp€ju analize

Paslaik personam ar invaliditati trukst iesp&ju piedalities kultiras dzivé, maz invalidu
piedalas sporta nodarbibas, fiziskajas un rekreacijas aktivitat€s. Savas invaliditates rakstura
(kustibu funkciju trauc&jumu, redzes, dzirdes, garigu vai kompleksu trauc&umu) un nepielagotas
vides dg] invalidi biezi nevar piedalities sabiedriskos pasakumos, izmantot kultiras un tirisma
pakalpojumus, apmekl&t piemineklus un nacionalas kulttiras veértibas.

2.3.3.1. Gadijuma izpéte: Liepajas pils. (Latvija) un Saulu pils. (Lietuva) invalidu iniciativas
un iespéjas nodarboties ar sabiedrisko darbu

Saja nodala sniegti pétijuma rezultati, kas parada invalidu, kuri dzivo Saulu pils. un Liepajas
pils., vajadzibas péc socialas un kulttiras aktivitates. P&tjjuma merkis bija noskaidrot, cik biezi
pctamas personas interes€jas par kultiras dzivi, vai pieder nevalstiskam organizacijam vali
formalam grupam, vai tas ierosina idejas, kas ir noderigas personam ar invaliditati ka lidztiesigai
sabiedribas grupai.

Veikta pétijuma rezultati atklaja, ka lielaka dala (88 % un 86 %) abas pétitajas vietas
dzivojoSo invalidu visbiezak izmanto biblioteku, ka ari kino sniegtos pakalpojumus, kaut
respondenti no Saulu pils. $0 pakalpojumu izmanto gandriz divas reizes retak neka respondenti no
Liepajas pils. (attiecigi 32 % un 59 %). Visretak visas p&tamas personas izmanto muzeju
pakalpojumus.
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2.3.3.1.1. att. Saufu pils. (Lietuva) dzivojoso invalidu viedoklis par vidi kultiras pakalpojumus sniedzoSajas
iestades, n=87, %

Pétijuma dalibniekiem tika lugts izteikties par vidi vigu apmekletajas kultiras iestades.
Atklajas, ka vairak neka pusé no Saulu pils. dzivojoso respondentu apmekletajam kultiiras
iestadém ieklisana Sajas iestadeés un iestazu telpas ir pielagotas personam ar kustibu
traucéjumiem — §im piedavatajam apgalvojumam piekrita 64,4 % pétamo personu (2.3.3.1.1. att.).
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2.3.3.1.2. att. Liepajas pils. (Latvija) dzivojoSo invalidu viedoklis par vidi kultiiras pakalpojumus
sniedzoSajas iestades, n=96, %

Vairak neka puse (64,6 %) Liepajas pils. dzivojoSo respondentu uzsvéra, ka, apmekiéjot
kultiiras iestdades, nejiit diskriminaciju savas invaliditates dé], nedaudz mazaka respondentu dala
(63,5 %) uzskata, ka iestazu darbinieki ir pieklajigi un draudzigi pret apmeklétajiem — personam
ar dazada veida invaliditati. Saulu pils. gadijuma minétie raditaji ir attiecigi par 20,5 % un 11,2 %
lielaki (2.3.3.1.2. att.).
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Atklajas, ka respondenti apmekle sabiedriskos pasakumus visbiezak tikai 1-2 reizes 6
ménesu laika — to uzsvéra 62 % respondentu. Izsakoties par to, cik bieZi izmanto kultiiras iestazu
sniegtos pakalpojumus, tadu pasu viedokli izteica gandriz puse p&tijuma dalibnieku (45 %).

Liepajas pils. dzivojosie invalidi apmekl€ sabiedriskos pasakumos un izmanto kultiiras
iestazu sniegtos pakalpojumus biezak neka respondenti no Saulu pils. — 1-2 reizes 3 ménesu laika.
Mingtaja veida sabiedribas kulttras/socialaja dzive piedalas attiecigi 42 % un 50 % respondentu no
Liepajas pils., kamér Saulu pils. gadijuma $ie raditaji sasniedz attiecigi tikai 28 % un 10 %.
Nedaudz vairak neka treSdala respondentu no Liepajas pils. (31 % un 32 %) apmeklé sabiedriskos
pasakumus un izmanto kultiiras iestazu sniegtos pakalpojumus tikai 1-2 reizes 6 ménesos — toméer
tas ir gandriz divreiz vairak neka respondenti no Saulu pils.
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2.3.3.1.3. att. Saufu pils. (Lietuva) dzivojoso invalidu kultiras/socidlas darbibas raksturojums, n=100, %

Lielaka dala (68 %) invalidu no Saulu pils., kas piekritusi piedalities p&tijuma, ir personu ar
invaliditati organizdciju, klubu vai biedribu biedri, tomér lielaka dala respondentu ne ar kadu citu
sabiedrisko darbibu nenodarbojas (nepamekié radosas nodarbibas (piem., rokdarbu, keramikas
u.tml.) (82 %), nav kora, ansamb/a vai mazikas grupas locekli (94 %) u.c.) (2.5.1.6. att.). Tikai 38
% respondentu noradija, ka piedalds dazadas personu ar invaliditati sanaksmeés, jO viniem ir oti
svarigi komunicét ar personam, kam art ir invaliditate, 1idzigam respondentu skaitam (35 %) Saja
jautajuma nebija viedokla (2.3.3.1.3. att.).
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2.3.3.1.4. att. Liepajas pils. (Latvija) dzivojoSo invalidu kultiras/socialas darbibas raksturojums, n=100, %

Personu ar invaliditati organizaciju, klubu vai biedribu biedri ir 63 % pétijuma dalibnieku,
kas dzivo Liepajas pils. — gandriz tikpat ari Saulu pils. Tomér, atskiriba no Saulu pils., 43 %
Liepajas pils. dzivojoso invalidu apmeklé radosas nodarbibas (piem., rokdarbu, keramikas u.tml.),
34 % pé&tamo personu ir kora, ansambla vai miizikas grupas locek]i (2.3.3.1.4. att.).

P&tTjuma dati parada, ka tikai tresdala (30 %) Saulu pils. dzivojoso invalidu akfivi piedalas
pasakumu, akciju un forumu organizesana un nepilna tresdala (28 %) ierosina personu ar
invaliditati sadarbibu ar citam nevalstiskam organizdacijam.

2.3.3.2. Gadijuma izpéte: Radvilisku pils./raj. (Lietuva) invalidu iniciativas un iesp€jas
nodarboties ar sabiedrisko darbu

Pétijuma dati atklaja, kad liclaka dala (67,5 %) respondentu izmanto bibliotekas, maza dala
(12,5 %) — kino pakalpojumus. P&tijjuma dati parada, ka tresdala (30 %) pé&tijjuma aptaujato
invalidu kultiiras iestazu sniegtos pakalpojumus neizmanto.

P&tfjuma dalibniekiem tika liigts izteikt viedokli par vidi vinu apmekl&tajas kulturas iestades.
Lielaka dala (64,3 %) apgalvoja, ka ieklisana Sajas iestades un iestazu telpas nav pielagota
personam ar invaliditati, tomér iestazu darbinieki draudzigi censas palidzét tajas iekliut un
parvietoties.

Pétijuma dati paradija, ka liclaka dala (80 %) respondentu ir personu ar invaliditati
organizaciju, klubu vai biedribu biedri, tomér tikai nedaudz vairak neka puse (52,5 %) pétijuma
dalibnieku piekrita, ka vini piedalas dazadas personu ar invaliditati sanaksmes, jo vipiem ir Joti
svarigi komunicét ar personam, kam ari ir invaliditate.
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2.3.3.3. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) invalidu iniciativas un iespéjas nodarboties
ar sabiedrisko darbu

P&tijuma rezultati paradija, ka lielaka dala (70 %) Saulu regiona dzivojoso invalidu izmanto
bibliotékas, 23,2 % — kino pakalpojumus. 24,1 % no visiem Saulu regiona dzivojosajiem
invalidiem, kas piedalijas petijuma, kultiras iestazu sniegtos pakalpojumus neizmanto.

P&tijuma dalibniekiem tika lagts izteikt viedokli par vidi vinu apmekl&tajas kultaras iestadgs.
Atklajas, ka tikai 67,7 % respondentu, apmekléjot Sis iestades, nejitas diskrimineti savas
invaliditates dé], 65,3 % apgalvoja, ka mingto iestazu darbinieki ir pieklajigi un draudzigi pret
apmekl&tajiem — personam ar dazadu invaliditati. Jauzsver, ka tikai nedaudz vairak neka 45,5 %
petamo personu apliecinaja, ka kultiiras pakalpojumus sniedzosu iestazu telpas ir pielagotas
personam ar kustibu traucg€jumiem.

Redzams, ka nedaudz vairak neka puse (52,7 %) p&tamo personu kultliras iestazu sniegtos
pakalpojumus izmanto 1-2 reizes 6 meénesos. Tikpat biezi lielaka dala pétijuma dalibnieku (64,1
%) apmeklé sabiedriskos pasakumos.

44 no 220 aptaujatajiem Saulu regiona dzivojosajiem invalidiem apgalvoja, ka sabiedriskos
pasakumus neapmeklé. Viniem tika liigts noradit iemeslus, kas ietekmé $o 1émumu. Apkopojot
petijuma iegitos datus, atklajas, ka dala pétljuma aptaujato invalidu neapmekleé mingtos
pasakumus, JO fajos nav raditi nosacijumi, lai tos apmekletu personas ar invaliditati. TreSdala
respondentu uzsveéra, ka to nelauj veseliba, paréja dala — ka trikst informacijas par dazZadiem
pasakumiem.
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2.3.3.3.1. att. Saulu regiona (Lietuva) dzivojoso invalidu kultiraslsocialas darbibas raksturojums, n=220, %

Pétijuma méginats raksturot Saulu regiona dzivojo$o invalidu kultiiras/socialo darbibu.
Atklajas, ka respondentu darbiba nav seviSki diferencéta — lielaka dala (62,3 %) pé&tijuma
dalibnieku ir personu ar invaliditati organizaciju, klubu vai biedribu biedri, 23,2 % apmeklé radosas
Nodarbibas. Tikai 41,4 % respondentu apgalvoja, ka piedalds dazadas personu ar invaliditati
sanaksmés, jo vipiem ir svarigi komunicét ar personam, kam art ir invaliditate (2.3.3.3.1. att.).
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2.3.4. Publiskas vides pielagotiba personam ar kustibu invaliditati vai kustibu funkcionaliem
traucéjumiem

Lietuva vairak neka 60 tikst. invalidu, kam ir kustibu funkcijas trauc&jumi, cie§ netieSu
diskriminaciju nepielagotas fiziskas vides dél. ST probléma tiek izvirzita ari Eiropas Savienibas Iiment.
Biives, kas tiek renovétas un modernizétas, netiek pielagotas personam ar invaliditati, bet nepielagota
vide ierobezo personu ar invaliditati patstavigumu un iesp&jas neierobezoti parvietoties.

Normativie akti liek pielagot €kas invalidu vajadzibam tikai parbiivéjamajas buves dalas. Tadas
normas nenodroSina, ka visas publiskas nozimes &kas un objekti tiktu pielagoti personam ar
invaliditati, nav skaidri noteikti arT pielago$anas termini.

2.3.4.1. Gadijuma izpéte: publiskas vides pielagotiba personam ar kustibu invaliditati vai
Kustibu funkcionaliem traucéjumiem Saulu pils. (Lietuva)

Saja nodala sniegti pétfjuma dati, kas raksturo pasreiz&jo situaciju vides pielagosana Saulu pils.
dzivojosajam personam, kam ir kustibu invaliditate vai kustibu funkcionalie trauc&jumi (turpmak —
kustibu trauc&jumi). P&tijuma mérkis bija noskaidrot, ar kadam gritibam saskaras personas ar kustibu
traucgjumiem, me&ginot iekliit un parvietoties sabiedriskas nozimes &kas.

P&tTjuma rezultati paradija, ka 23,6 % Saulu pils. dzivojoso personu ar kustibu traucgjumiem,
cenSoties iekfiit medicinas iestades, saskaras ar invalidiem nepieldgotu infrastruktiru. Tikmer ar
gritibam ieklit $ajas iestades saskaras tikai 6 % Liepajas pils. dzivojoso personu ar minéto invaliditati.

Vairak neka puse (58,2 %) Saulu pils. dzivojoso invalidu noradija, ka tuvaka medicinas iestide
ir diezgan talu no vinu majam, tikmer $im apgalvojumam piekrita tikai vairak neka tresdala (35,3 %)
pétijuma dalibnieku no Liepajas pils. Tomér arT vairak neka tresdala (33,3 %) respondentu no Liepajas
pils. uzsvéra, ka tuvaka medicinas iestade ir ne tikai diezgan talu no vipu mdjam, bet ari celu
infrastruktiira nav pielagota vai nav pietiekami pielagota, lai pa tiem parvietotos personas ar kustibu
traucéjumiem.
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2.3.4.1.1. att. Sabiedrisko eku, kurds ieklistot, Saulu pils. (Lietuva) dzivojosas personas ar kustibu
traucejumiem saskaras ar vinam nepielagotu infrastruktiiru, raksturojums n=55, %

Saulu pils. dzivojosajiem pétfjuma dalibniekiem ar kustibu trauc&umiem tika ligts minét
sabiedriskas nozimes €kas, kuras iekliistot, vini saskaras ar invalidiem nepielagotu infrastruktiiru.
2.3.4.1.1. att. sniegtic dati lauj apgalvot, ka liclaka dala (92,7 %) pétijuma aptaujato invalidu
saskaras ar grutibam ieklut privatos pelnas uznémumos, édinasanas iestades (83,6 %). Vismazak
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gritibu personam ar invaliditati rodas, méginot iekltt organizacijas, kas sniedz socidlos

pakalpojumus (90,9 %), pasta (85,5 %), valsts parvaldes institiicijas (80 %).
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2.3.4.1.2. att. Sabiedriskas nozimes éku pielagotibas Sauju pils. (Lietuva) dzivojosam personam ar kustibu
traucéjumiem raksturojums, n=55, %

Tika pétits, ar kadam gratibam Saulu pils. dzivojo§as personas ar kustibu traucgumiem
saskaras, méginot iekllt sabiedriskas nozimes &kas. Liclaka dala (94,5 %) p&tamo personu ka
vienu no butiskajam vides pielagotibas problemam uzsvéra faktu, ka cilvékiem ar kustibu
traucéjumiem paredzétais telpu uzbraucamais celin$ ir parak stavs un parak Saurs (85,5 %)
(2.3.4.1.2. att.). Vairak neka treSdala (36,4 %) respondentu uzsvéra, ka cilvekiem ar invaliditati
paredzéta uzbraucama celina telpam nav.

Saulu pils. dzivojosajiem pétijuma dalibniekiem tika lagts izteikt viedokli par sabiedriskas
nozimes €ku telpu pielagotibu personam ar kustibu trauc€jumiem. Lielaka dala (88 %) personu ar
kustibu traucgjumiem uzsvera, ka iekStelpas nav uzbraucamo celinu vai personam ar kustibu
traucéjumiem piemerotu liftu, 15 % respondentu uzsvera, ka iekstelpas nav personam ar kustibu
traucéjumiem pielagotu tualesu vai gerbtuvju.

2.3.4.2. Gadijuma izpéte: publiskas vides pielagotiba personam ar kustibu invaliditati vai
kustibu funkcionaliem traucéjumiem Liepajas pils. (Latvija)

Saja nodala sniegti pétijuma dati, kas raksturo pasreizgjo situaciju vides pielago$ana
Liepajas pils. dzivojo$ajam personam, kam ir kustibu invaliditate vai kustibu funkcionalie
trauc€jumi (turpmak — kustibu traucgjumi). pétijuma meérkis bija noskaidrot, , ar kadam griittbam
saskaras personas ar kustibu trauc&jumiem, méginot iekllit un parvietoties sabiedriskas nozimes
ekas.
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2.3.4.2.1. att. Sabiedrisko eku, kurdas iekliistot, Liepdjas pils. (Latvija) dzivojoSas personas ar kustibu
traucéjumiem saskaras ar vinam nepielagotu infrastruktiiru, raksturojums n=51, %

Liepajas pils. dzivojoSajiem petijuma dalibniekiem ar kustibu traucgjumiem tika liigts minét
sabiedriskas nozimes €kas, kuras ieklustot, vini saskaras ar invalidiem nepielagotu infrastrukttru.
P&tijuma dati parada, ka lielaka dala (70,6 %) respondentu saskaras ar gratibam ieklat privatos
pelnas uzpémumos (t.i., par 22,1 % mazak neka Saulu pils. dzivojoso invalidu gadijuma), vairak
neka puse (56,9 %) — édinasanas iestades (t.i., par 26,7 % mazak neka Saulu pils. gadijuma)
(2.3.4.2.1. att.).
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2.3.4.2.2. att. Sabiedriskas nozimes eku pielagotibas Liepdjas pils. (Latvija) dzivojoSam personam ar kustibu
traucejumiem raksturojums, n=51, %

Tika pétits, ar kadam griittbam Liepajas pils. dzivojosas personas ar kustibu trauc€jumiem
saskaras, méginot iekllt sabiedriskas nozimes €kas. Atklajas, ka vairak neka pusei (56,9 %)
respondentu cilvekiem ar kustibu traucéjumiem paredzétais telpu uzbraucamais celins ir parak
stavs, 43,1 % — parak Saurs (2.3.4.2.2. att.). Saulu pils. gadijuma minétie raditaji ir attiecigi par
37,6 % un 42,4 % lielaki.
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Liepajas pils. dzivojosajiem pétijuma dalibniekiem tika lagts izteikt viedokli par sabiedriskas
nozimes €ku telpu pielagotibu personam ar kustibu traucg€jumiem. 60,8 % respondentu uzsvéra, ka
iekstelpds nav uzbraucamo celinu vai personam ar kustibu traucejumiem piemérotu liftu, 60,8 % —
ka iekstelpds nav personam ar kustibu traucéjumiem pielagotu tualesu vai gérbtuvju. Apkopojot
pétijuma iegitos datus, atklajas, ka Saulu pils. ir vairak invalidu, kas saskaras ar §im problémam —
minétie raditaji ir par 27,2 % un 22,1 % lielaki.

2.3.4.3. Gadijuma izpéte: publiskas vides pielagotiba personam ar kustibu invaliditati vai
kustibu funkcionaliem traucéjumiem Radvili§ku pils./raj. (Lietuva)

Pétijuma rezultati paradija, ka 3 no 16 RadviliSku pils./raj. dzivojoSajam aptaujatajam
personam ar kustibu trauc€jumiem saskaras ar invalidiem nepielagotu infrastruktiru, ieklistot
medicinas iestadé.

Pétijuma dati atklaja, kad gandriz visi (14, 13) $1 pétijuma dalibnieki saskaras ar invalidiem
nepielagotu infrastruktiiru, méginot ieklut privatos pelnas uzpemumos un édinasanas iestades.
Tika pétits, ar kadam grutibam Radvilisku pils./raj. dzivojosas personas ar kustibu traucgjumiem
saskaras, méginot ieklit sabiedriskas nozimes €kas. Gandriz visi respondenti (14) apgalvoja, ka
cilvekiem ar kustibu traucéjumiem paredzétais telpu uzbraucamais celins ir parak Saurs, 12
dalibnieki noradija, ka cilvekiem ar kustibu traucéjumiem paredzéta telpu uzbraucama celina nav
vispar.

2.3.4.4. Gadijuma izpéte: publiskas vides pielagotiba personam ar kustibu invaliditati vai
kustibu funkcionaliem traucéjumiem Saulu regiona (Lietuva)

Pétljuma rezultati paradija, ka 252 % Saulu regiona dzivojo$o personu ar kustibu
traucgjumiem, cenSoties noklit medicinas iestadés, saskaras ar invalidiem nepielagotu
infrastruktiiru. Pétijuma mérkis bija noskaidrot, , ar kadam griitibam Saulu regiona dzivojosie
invalidi saskaras, dodoties uz tuvakajam medicinas iestadém. 44,9 % uzsver, ka tuvaka medicinas
iestade atrodas netalu no vinu mdajam, tomér celu infrastruktiira nav pielagota vai nav pietiekami
pielagota, lai pa tiem parvietotos personas ar kustibu traucéjumiem. 26,2 % respondentu uzsvera,
ka tuvaka medicinas iestade atrodas ne vien diezgan talu no vinu majam, bet celu infrastrukttira
nav pielagota, lai pa tiem parvietotos personas ar kustibu trauc€jumiem.
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2.3.4.4.1. att. Sabiedrisko éku, kuras iekliistot, Saulu regiona (Lietuva) dzivojoSas personas ar kustibu
traucéjumiem saskaras ar vinam nepieldagotu infrastruktiiru, raksturojums, n=107, %
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Saulu regiona dzivojoajiem pétijumu dalibniekiem, kam ir kustibu trauc&jumi, tika lagts
minét Sabiedriskas nozimes ¢&kas, kuras iekliistot, tie saskaras ar invalidiem nepielagotu
infrastruktiru. Atklajas, ka tam personam ar invaliditati, kas piedalijas pétijuma, visgritak ieklut
privatos pelnas uzpémumos (76,6 %), édinasanas iestades (72 %) (2.3.4.4.1. att.). Vismazak
griitibu respondentiem rodas, méginot iekliit organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus.

Tika pétits, ar kadam gritibam Saulu regiona dzivojo§as personas ar kustibu traucgjumiem
saskaras, méginot iek]t sabiedriskas nozimes ¢kas. 68,2 % respondentu uzsvéra, ka griitibas rada
parak Saurs personam ar invaliditati paredzetais telpu uzbraucamais celins. 36,4 % respondenti
aktualizgja informaciju, ka personam ar invaliditati paredzéta telpu uzbraucama celina vispar nav.

Saulu regiona dzivojosajiem pétijuma dalibniekiem tika Idgts izteikt viedokli par
sabiedriskas nozimes €ku telpu pielagotibu personam ar kustibu trauc€jumiem. P&tijuma dati
parada, ka lielaka dala (62 %) pétijuma aptaujato invalidu stidzas, ka min&to &ku iekstelpas nav
uzbraucamo celinu vai personam ar kustibu traucéjumiem piemerotu liftu. Vairak neka puse (55
%) respondentu aktualiz&ja, Ka iekstelpas nav personam ar kustibu traucéjumiem pielagotu tualesu
vai gerbtuvju.

2.3.5. Sabiedriska transporta pielagotiba personam ar kustibu invaliditati vai kustibu
funkcionaliem traucejumiem
Lielakaja dala ES valstu nav vienotas sabiedriska transporta sisteémas, kura transportlidzekli
un to marsruti biitu pieejami visam pasazieru grupam, ieskaitot personas ar invaliditati. Lielakajas
pilsétas tiek ekspluatéti atseviski personam ar kustibu trauc&jumiem pielagoti autobusi, biezi to
grafiks nav ieklauts kopgja grafika, kuru izmanto lielaka sabiedribas dala. ST probléma vairak
izteikta mazakas pilsétas un rajonos.

2.3.5.1. Gadijuma izpéte: Saulu pils. (Lietuva) sabiedriska transporta pielagotiba personam
ar kustibu invaliditati vai kustibu funkcionaliem traucéjumiem

Sis darba dalas mérkis ir raksturot, ka Saulu pils. dzivojo§as personas ar kustibu
traucgjumiem Vverté sabiedriska transporta pieejamibu, un kada veida tas ietekmé vinu socialo
aktivitati.
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2.3.5.1.1. att. Saulu pils. (Lietuva) dzivojoso personu ar kustibu traucéjumiem viedoklis par sabiedriska
transporta pieejamibu, N=44, %
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Veikta pétijuma dati paradija, ka 80 % Saulu pils. dzivojoso invalidu saskaras ar griitibam,
parvietojoties ar sabiedrisko transportu. P&tfjuma mérkis bija noskaidrot, Saulu pils. dzivojoso
personu ar kustibu trauc€jumiem viedokli par sabiedriska transporta pieejamibu. No 2.3.5.1.1. att.
sniegtajiem datiem ir redzams, ka lielaka dala (88,6 %) p&tamo personu uzsvéra, ka motorizetie
sabiedriskie transportlidzek]i nav pielagoti personam ar kustibu traucéjumiem, 38,6 %
respondentu min&ja sliezu sabiedrisko transportlidzekju nepieldgotibu personam ar kustibu
traucejumiem.

Gritibas, kas rodas, parvietojoties ar sabiedrisko transportu, ietekmé liclakas dalas (72,7 %)
aptaujato personu ar kustibu trauc€jumiem sabiedrisko pasakumu apmeklésanas biezumu, ka ar1
vairak neka puses (65,9 % un 63,6 %) respondentu ierasanos personu ar invaliditati pasakumos un
kultiiras iestazu apmeklésanas biezumu. Jauzsver, ka gandriz puse (47,7 %) aptaujato atbild&ja, ka
viniem nav viedokla par to, ka griitibas, kas rodas parvietojoties ar sabiedrisko transportu, ietekmé
medicinas iestazu apmeklésanas bieZumu.

2.3.5.2. Gadijuma izpéte: Liepajas pils. (Latvija) sabiedriska transporta pielagotiba
personam ar kustibu invaliditati vai kustibu funkcionaliem traucejumiem
Sis nodalas mérkis ir raksturot, ka Liepajas pils. dzivojo§ds personas ar kustibu
traucgjumiem verté sabiedriska transporta pieejamibu, un kada veida tas ietekmé vinu socialo
aktivitati.
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2.3.5.2.1. att. Liepajas pils. (Latvija) dzivojoSo personu ar kustibu trauceéjumiem viedoklis par sabiedriska
transporta pieejamibu, N=28, %

Veikta pétijuma dati paradija, ka 54,9 % Liepajas pils. dzivojoso invalidu saskaras ar
grutibam, parvietojoties ar sabiedrisko transportu. Meérkis bija noskaidrot personu ar kustibu
traucgjumiem viedokli par sabiedriska transporta pieejamibu. 39,3 % p&tamo personu apgalvo, ka
motorizétie sabiedriskie transportlidzek]i nav pieldgoti personam ar kustibu traucéjumiem,
savukart Saulu pils. ir gandriz uz pusi (47,3 %) vairak respondentu, kas uzsver $o problemu.
Minétaja pétijuma teritorija ir arT par 20,7 % vairak personu ar kustibu trauc€jumiem, kas uzsver,
ka sliezu sabiedriskie transportlidzek[i nav pielagoti celosanai personam ar kustibu traucéjumiem,
salidzinot ar Liepajas pils. (2.3.5.2.1. att.).
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Liclaka dala (64,3 %) Liepajas pils. dzivojoSo personu ar kustibu traucéjumiem apgalvo, ka
griitibas, kas rodas celojot ar sabiedrisko transportu, negativi ietekmé vinu sabiedrisko pasakumu
apmeklésanas biezumu, vairak neka puse (53,6 %) respondentu uzsvéra ietekmi uz vinu kultiras
iestazu apmekléSanas biezumu, puse (50 %) — personu ar invaliditati tikSanos apmeklésanas
biezumu. Minétie raditaji Saulu pils. gadijuma ir attiecigi par 8,4 %, 10 %, 15,9 % lielaki.

2.3.5.3. Gadijuma izpéte: Radvilisku pils./raj. (Lietuva) sabiedriska transporta pielagotiba
personam ar kustibu invaliditati vai kustibu funkcionaliem traucéjumiem

P&tijuma rezultati atklaja, ka 14 no 16 aptaujatajam Radvilisku pils. dzivojosajam personam
ar kustibu trauc&umiem saskaras ar gritibam, parvietojoties ar sabiedrisko transportu. Sai
pétijuma dalibnieku grupai tika lagts raksturot sabiedriska transporta pieejamibu. Gandriz visi (13)
respondenti piekrit, ka motorizétie sabiedriskie transportlidzek]i nav pielagoti personam ar kustibu
traucéjumiem. Tam, ka personam ar $ada veida invaliditati nav pieméroti ari sliezu sabiedriskie
transportl/idzek/i, piekrita 9 respondenti no 14 aptaujatajiem.

Gritibas, kas rodas, parvietojoties ar sabiedrisko transportu, ictekmé visu (14) Radvilisku
pils./raj. dzivojoso pétijuma dalibnieku, kam ir kustibu trauc&jumi, sabiedrisko pasakumu
apmeklésanas  biezumu, 12 respondentiem — kultiras iestazu apmekléSanas biezumu, 10
respondentiem — personu ar invaliditati tiksanos bieZumu.

2.3.5.4. Gadijuma izpete: Saulu regiona (Lietuva) sabiedriska transporta pielagotiba
personam ar kustibu invaliditati vai kustibu funkcionaliem traucéjumiem

Veikta pétijuma dati paradija, ka 69,2 % Saulu regiona dzivojoSo invalidu saskaras ar
gritibam, parvietojoties ar sabiedrisko transportu. Pétijuma mérkis bija raksturot mingétas gritibas.
Lielaka dala (88 %) pétijuma aptaujato invalidu mingja, ka motorizétie sabiedriskie
transportlidzek]i nav pielagoti personam ar kustibu traucéjumiem (2.3.5.4.1. att.). Ka sliezu
sabiedriskie transportlidzek]i nav pieméroti personam ar mingto invaliditati, uzsvéra 47 %
respondentu.
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2.3.5.4.1. att. Sauju regiona (Lietuva) dzivojoSo personu ar kustibu traucéjumiem viedoklis par sabiedriska
transporta pieejamibu, n=74, %

Gritibas, kas rodas, parvietojoties ar sabiedrisko transportu, ietekmé lielakas dalas (77 %)

petijuma aptaujato invalidu sabiedrisko pasakumu apmeklesanas biezumu. 64,9 % pétijuma
dalibnieku uzsvera kultiiras iestazu apmeklesanas biezumu, 51,4 % personu ar invaliditati tiksanos
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biezumu. NO pétijuma datiem ir redzams, ka invalidi, kas piedalijas pétijuma, vismazak nem véra
nepielagota sabiedriska transporta izvirzitas gritibas, kad dodas uz medicinas iestadem.

2.4. Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, iniciativas un
iespéjas no sniedzamo pakalpojumu potenciala un socialas integracijas veicinasanas viedokla

2.4.1. Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, cilvekresursi

Viens no svarigakajiem raditajiem, kas palidz nodroSinat kvalitativu socialo pakalpojumu
sniegSanu, ir sociala darba specialistu un iedzivotaju skaita attieciba, tapéc, tiecoties péc
kvalitativa rezultata, organizacijam, kas sniedz pakalpojumus personam ar invaliditati, ir
mérktiecigi jadisponé cilvékresursi.

2.4.1.1. Gadijuma izpéte: Saulu pils. (Lietuva) un Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas

sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieku skaita analize

Saja darba dala tiek sniegti pétijuma dati par Saulu pils. un Liepajas pils. organizaciju, kas
sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieku skaitu un nepiecieSamibu péc
darbiniekiem. P&tijuma mérkis bija noskaidrot, , kads ir kop€jais un sociala darba specialistu skaits
abu pétijuma veikSanas teritoriju organizacijas, raksturot nepiecieSamibu péc darbiniekiem.

Mazakais darbinieku skaits organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar
invaliditati, Saulu pils. ir 5 darbinieki. Ka sociala darba specialistu, ta kop&jais darbinieku skaits
Liepajas pils. eso$ajas organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, ir
vairak diferencéts, neka organizacijas, kas atrodas Saulu pilséta.
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,_‘l_ -
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0 T T T T 1
Kustibu Dzirdes Valodas Garigas Specialistu
pietiek

2.4.1.1.1. att. Sociala darba specidalistu trikums Saulu pils. (Lietuva) un Liepdjas pils. (Latvija)
organizdcijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, n =10, pers.

No 2.4.1.1.1. att. sniegtajiem datiem redzams, ka organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati un atrodas Saulu pils. un Liepajas pils., vaditaji raksturo
nepiecieSsamibu péc specialistiem, kam ir atbilstosa kvalifikacija un nepiecieSsamas kompetences,
lai stradatu ar personam, kam piemit noteikta veida invaliditate. Redzams, ka pétitajas, t.i., 3
organizacijas Saulu pils. visvairak trikst specialistu, kas spgj stradat ar personam, kam ir valodas
traucgjumi. Saulu pils. ir 4, Liepajas pils. — 3 organizacijas, kas sniedz socidlos pakalpojumus,
kuras sociala darba specialistu pietiek.
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2.4.1.2. Gadijuma izpéte: RadviliSku pils./raj. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieku skaita analize

Pétijuma mérkis bija noteikt RadviliSku pils./raj. organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, kop&ja un sociala darba specialistu skaita raksturojumu.
P&tijuma dati parada, ka mazakais darbinieku skaits, kas strada minétajas organizacijas, ir 56
darbinieki, no tiem vismaz 3 ir sociala darba specialisti.

Radpvilisku pils./raj. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
vaditajiem tika ltigts raksturot sociala darba specialistu, kam ir kvalifikacija un kompetence stradat
ar personam, kuram ir noteikta veida invaliditate, trikumu. 3 no 5 aptaujatajiem respondentiem
noradija, ka vinu organizacijas trikst sociala darba specialistu, kas strada ar personam, kam ir
gariga invaliditate, 2 respondenti — specialistu, kas strada ar personam, kam ir valodas trauc&jumi.
2 petamas personas apgalvoja, ka vinu vaditajas organizacijas darbinieku netriikst.

2.4.1.3. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos

pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieku skaita analize

Petijuma bija mérkis noskaidrot, kads ir kop&jais un sociala darba specialistu skaits abu
pétijuma veikSanas teritoriju organizacijas, raksturot vajadzibu p&c darbiniekiem. Kopgjais un
sociala darba specialistu skaits Saulu regiona organizacijas, kas sniedz socidlos pakalpojumus
personam ar invaliditati, ir visai diferenc@ts. Mazakais darbinieku skaits, kas strada miné&tajas
organizacijas, ir 5 darbinieki, no kuriem vismaz 2 ir sociala darba specialisti.

Mingétajas organizacijas visbiezak (25,7 %) trukst sociala darba specialistu, kas sp&j stradat
ar personam, kam ir gariga invaliditate, ka ar1 specialistu, kas spgj stradat ar personam, kam ir
dzirdes traucéjumi. Ceturtas dalas organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar
invaliditati, vaditaji apgalvoja, ka specialistu tritkumu nejiit.

2.4.2. Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
nepiecieSamiba péc darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanas

CenSoties panakt personam ar invaliditati sniedzamo socialo pakalpojumu kvalitati, ir
svarigas attiecibas starp pakalpojumu sniedz&ju un pakalpojumu sanéméju, jo vairuma gadijumu
pakalpojumu kvalitati nosaka tieSais pakalpojumu sniedz&js — socialais darbinieks. Tas ir atkarigs
no vina kvalifikacijas, personigajam 1pasibam, skatijuma uz klientu. Kvalitates sistémas veidoSanu
un nodroSinasanu ietekmé ari socialo pakalpojumu sniegSanas iestazu darbiba, pakalpojumu
pieejamiba un kvalitate, valsts piem&rotie un izstradajamie likumi.

2.4.2.1. Gadijuma izpéte: Saulu pils. (Lietuva) un Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas
sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, iniciativas cilvékresursu
pilnveidoSana
Saja apaks$nodala méginats noteikt, cik un kadas macibas piedalas Saulu pils. un Liepajas
pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, raksturot,
cik biezi minétajas organizacijas notiek aptaujas, lai noskaidrotu, vai invalidi ir apmierinati ar
sniedzamo pakalpojumu kvalitati.
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Esam sanfmuéi tida veida piedavaumu T

un piedalfie: T

Esam san&muéi tida veida piedavaumu,

bet mums nebija iesp&jas piedalities —

Picdavajuouu piedalilies macibas, kas
veltitas $5dai tematikeai, miisu iestide nav -
sansmusi

m Saulu pils. (Lictva) B Liepajas pils. (Latvija)

2.4.2.1.1. att. Saulu pils. un Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
iespéjas piedalities macibas vai citas formas kvalifikdcijas celSand par veseliga un personam ar invaliditati
Dieldgota dzivesveida temu, n =10, pers.

Respondentiem tika jautats, vai pédejos 2 gados vipu vadita iestade ir sanémusi
piedavajumu piedalities valsts finansetas macibas vai citas formas kvalifikacijas celSana par
veseliga un personam ar invaliditati pieldgota dzivesveida temu. P&tijuma rezultati paradija, ka
tikai 4 no 10 aptaujatajiem Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam
ar invaliditati, vaditaji ir sanémusi tada rakstura piedavajumu un piedalijusies, vél 6 respondenti
akcentSja, ka tada veida piedavajumu ir sanemusi, bet nav bijis iespéjas piedalities (2.4.2.1.1.
att.). Taja pasa laika neviena no pétitajam Saulu pils. organizacijam §ada veida macibas nav
piedalijusies, 3 p&tijuma dalibnieki pat uzsvéra, ka tadu piedavajumu vinu organizacija vispar nav
sanémusi.

Petijuma bija meérkis noskaidrot, cik macibas par personu ar invaliditati integrdcijas
ipatnibam Saulu pils. un Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socidlos pakalpojumus personam
ar invaliditati, darbinieki piedalijas 2011. g. Apkopojot sanemtos datus, atklajas, ka 1 Saulu pils.
socialos pakalpojumus personam ar invaliditati sniedzoSa organizacija 2011. g. piedalijas 1 no
minétajam macibam, 5 organizacijas — 3 macibas, pa 2 organizacijam — attiecigi 4 un 5 macibas. 3
Liepajas pils. organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, taja pasa
gada piedalijas 3 mingtajas macibas, 4 — 5 macibas.

Petijuma meérkis bija noskaidrot, cik macibas par personu ar invaliditati integrdcijas
ipatnibam Saulu pils. un Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socidlos pakalpojumus personam
ar invaliditati, darbinieki piedalijas 2011. g. Pétijuma dati parada, ka pa 1 Saulu pils. organizacijai
attiecigi piedalijas 1, 2 un 6 ming&tajas macibas, 7 organizacijas — 3 macibas. Pa 3 Liepajas pils.
organizacijam, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, taja pasa gada piedalijas
attiecigi 6 un 7 macibas, 4 organizacijas — 8 macibas.

Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditajiem tika
jautats, vai vinu vaditajas organizacijas notiek aptaujas, lai noskaidrotu, vai socialos pakalpojumus
sanemosie invalidi ir apmierindti ar sniedzamo pakalpojumu kvalitati. Atklajas, ka minéta veida
aptaujas veic 4 Saulu pils. organizacijas no 10 aptaujatajam, un 7 Liepajas pils. organizacijas no 10
aptaujatajam. Pétijuma dalibniekiem tika lagts raksturot, Cik biezi vinu vaditajas organizacijas tiek
veiktas Iidziga rakstura aptaujas. Apkopojot pétijuma iegitos datus, atklajas, ka Saulu pils.
organizacijas aptaujas veic 1-2 reizes 12 ménesos, Liepajas pils. — 3 organizacijas — 1-2 reizes 6
meénesos, 4 organizacijas — 1-2 reizes 12 ménesos.
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2.4.2.2. Gadijuma izpéte: RadviliSku pils./raj. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, iniciativas cilvékresursu pilnveidoSana

Respondentiem tika jautats, vai pédg&jos divos gados vipu vadita iestade ir sanpémusi
piedavajumu piedalities valsts finansetas mdacibas vai citas formas kvalifikacijas celSana par
veseliga un personam ar invaliditati pielagota dzivesveida temu. P&tjjuma rezultati paradija, ka 2
no 6 petitajam organizacijam piedavajumu piedalities mdacibas par Sadu temu nav sanemusas, 4
organizacijas tada veida piedavajumu ir sanémusas, bet tam nav bijis iespeju piedalities.

Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditajiem tika
jautats, vai vinu vaditajas organizacijas notiek aptaujas, lai noskaidrotu, vai socialos pakalpojumus
sanemosSie invalidi ir apmierinati ar sniedzamo pakalpojumu kvalitati. Atklajas, ka minéta veida
aptaujas veic 3 no 6 pétitajam organizacijam.

2.4.2.3. Gadijuma izp&te: Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos

pakalpojumus personam ar invaliditati, iniciativas cilvékresursu pilnveidoSana

Saulu regiona organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, vaditajiem tika
jautats, vai pédéejos divos gados vinu vadita iestade ir sanémusi piedavajumu piedalities valsts
finansétas macibas vai citas formas kvalifikacijas celsand par veseliga un personam ar invaliditati
pielagota dzivesveida tému. 51,4 % péetijuma dalibnieku atbild€ja, ka piedavajumu piedalities
Sadai tematikai veltitas macibas uznémums nav sanémis. 40 % respondentu apgalvoja, ka vinu
vaditas organizacijas ir sanemusas tada veida piedavajumu, bet tam nav bijis iespéju piedalities.

Tika pétits, cik macibas Saulu regiona organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus
personam ar invaliditati, darbinieki piedalijas par darba ar personam ar invaliditati tému 2011.
gada. Pétijuma dati parada, ka 1 organizacija piedalijas 6 minétajas macibas, 3 organizacijas — 5
macibas, 16 — 3 macibas, 10 — 2 macibas, 5 — 1 macibas.

Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditajiem tika
jautats, vai vinu vaditajas organizacijas notiek aptaujas, lai noskaidrotu, vai socialos pakalpojumus
sanemosie invalidi ir apmierinati ar sniedzamo pakalpojumu kvalitati. Atklajas, ka minéta rakstura
aptaujas veic tikai 21 (60 %) organizacija no 35 aptaujatajam. P&tijuma dalibniekiem tika 1agts
raksturot, cik biezi vinu vaditajas organizacijas tiek veiktas Iidziga rakstura aptaujas. Apkopojot
pétljuma iegiitos datus, atklajas, ka 4 Saulu regiona organizicijas, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, minéta rakstura aptaujas veic 1-2 reizes 6 menesos, 17
organizacijas — 1-2 reizes 12 menesos.

2.4.3. Organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, uz
partneribas pamatiem Istenojamo aktivitaSu potencials

Sodien organizacijas, kas sniedz socidlos pakalpojumus, saskaras ar izaicinajumu — tam ir
pastavigi javeicina socialais dialogs starp sabiedribu un tas sociali ievainojamajam grupam, ipasu
uzmanibu veltot personam ar invaliditati. Lai panaktu Socialas koh&zijas stabilitati attieciba uz
personam ar invaliditati, $Tm organizacijam ir svariga loma, jo tas ir loti ieinteres&tas, lai sadarbiba
starp organizacijam, kas piedalas invalidu socialaja integracija biitu veiksmiga.
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2.4.3.1. Gadijuma izpete: Saulu pils. (Lietuva) un Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas
sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, sadarbibas iniciativas

Saja nodala raksturots, kada veida socialas aktivitates, veltitas invalidu socialas integracijas
stiprinasanai, ierosina Saulu pils. un Liepajas pils. organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus

personam ar invaliditati.

Sadarbibas trikums ar citam
nevalstiskajam organizicijam

Kvalificetu specialistu trikums

Specialistu zina$anu trikums
juridiskajos aspektos

Nepietiekams finanséjums

B Pilnigi piekritu/Piekritu
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"
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B Ne piekritu, ne nepiekritu

Pilnigi nepiekritu/Nepiekr

2.4.3.1.1. att. Saufu pils. (Lietuva) organiziciju, kas snieds, socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
iniciativas invalidu socialas aktivitates stiprinasana, n =10, pers.

No 2.4.3.1.1. att. sniegtajiem datiem ir redzams, ka 8 no 10 aptaujatajam Saulu pils.
organizacijam, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, sadarbojas ar personu
ar invaliditati nevalstiskajam organizacijam un puse (5) no aptaujatajam organizacijam organize
pasakumus, kas veltiti personu ar invaliditati socidldas aktivitdates stiprinasanai.

Jusu iestade organizé akcijas, lai sabiedribu
iesaistItu personu ar invaliditati integracijas
procesa

Jusu iestade sadarbojas ar invalidu
nevalstiskajam organizacijam

Jusu iestade r1ko pasakumus, kas paredzeti
personu ar invaliditati integracijas
stiprinasanai

Jusu iestade r1ko forumus vai apala galda
diskusijas, lai pulcinatu citas organizacijas,
kas ieinteresétas veiksmiga personu ar
invaliditati integracija

B Pilnigi piekrTtu/Piekritu

|!\
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2 4 0 8 10
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2.4.3.1.2. att. Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
iniciativas invalidu socialas aktivitates stiprinasand, n =10, pers.
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Tapat ka Saulu pils., 8 no 10 aptaujatajam Liepajas pils. organizacijam, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, sadarbojas ar personu ar invaliditati nevalstiskajam
organizacijam, tads pats skaits Liepajas pils. organizaciju organize forumus vai apala galda
diskusijas, lai pulcinatu citas organizdcijas, kas ieinteresétas veiksmiga personu ar invaliditati
integracija, 6 organizacijas organizé pasakumus, kas veltiti personu ar invaliditati socialds
aktivitates stiprinasanai (2.4.3.1.2. att.).

2.4.3.2. Gadijuma izpéte: RadviliSku pils./raj. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, sadarbibas iniciativas
P&tijuma bija mérkis noskaidrot, kada ir RadviliSku pils./raj. organizaciju, kas sniedz
socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, iniciativas invalidu socialas aktivitates
stiprinaSana. Atklajas, ka visas (6) pétitas organizacijas sadarbojas ar personu ar invaliditati
nevalstiskajam organizacijam, 4 organizacijas organizé forumus vai apala galda diskusijas, lai
pulcindtu citas organizdcijas, kas ieinteresétas veiksmigda personu ar invaliditati integracija.

Tomér neviena no pétitajam organizacijam neorganizé pasakumus, kas veltiti invalidu

procesa.

2.4.3.3. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz sociilos
pakalpojumus personam ar invaliditati, sadarbibas iniciativas
Meginats raksturot Saulu regiona organizaciju, kas sniedz dazadus pakalpojumus personam
ar invaliditati, iniciativas invalidu socialas aktivitates stiprinasana. Atklajas, ka lielaka dala (60 %)
no pétitajam organizacijam sadarbojas ar personu ar invaliditati nevalstiskajam organizacijam,
vairak neka puse (54,3 %) organizaciju organizé pasakumus, kas veltiti personu ar invaliditati
socialas aktivitates stiprinasanai.

2.4.4. Probléemaspektu, ar kuriem saskaras organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus
personam ar invaliditati, c€lonsakaribu analize

Sodien organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, saskaras ar
daudziem izaicinagjumiem, ko nosaka valsts tiesiska sisteéma, finansiala politika, augosa
nepiecieSamiba péc socialajiem pakalpojumiem u.c. CenSoties nepadoties stagnacijai,
organizacijam ir janodro$ina, lai tas péc iesp&jas mazak negativi ietekm&tu sniedzamo
pakalpojumu kvalitati.

2.4.4.1. Gadijuma izpete: Saulu pils. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz sociilos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokla kontekstualizéSana
Saja nodala sniegti pétijuma dati, kas raksturo problemaspektus, ar kuriem saskaras Saulu
pils. organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, pétijjuma bija mérkis
noskaidrot to planus paplasinat sniedzamo pakalpojumu spektru, kontekstualizgt vaditaju viedokli
par invalidu socialas integracijas nosacijumiem Lietuva.
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Sadarbibas trikums ar citam
nevalstiskajam organizacijam

Kvalificétu specialistu trakums

Specialistu zinasanu trikums
juridiskajos aspektos
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2.4.4.1.1. att. Problémaspekti, ar kuriem saskaras Saufu pils. (Lietuva) organizacijas, kas sniedz socidlos
pakalpojumus personam ar invaliditati n =10, pers.

Petfjuma dalibniekiem tika ltigts nosaukt grutibas, ar kuram paslaik saskaras vinu vaditas
organizacijas. Apkopojot pétijuma iegutos datus, atklajas, ka visu (10) pétijjuma aptaujato
organizaciju darbibu apgritina nepietiekams finanséjums, 4 organizacijas uzsvéra sadarbibas
tritkumu ar citam nevalstiskam organizacijam (2.4.4.1.1. att.).

Pétijuma bija mérkis noskaidrot, vai Saulu pils. organizacijas, kas sniedz socialos
pakalpojumus, tuvakaja laika plano paplasinat sniedzamo pakalpojumu spektru darba ar personam
ar invaliditati. Uz $o jautajumu pozitivi atbild€ja tikai 1 organizacija, vél 4 izvélgjas atbildes
variantu ,,varbit”, par€jas aptaujatas organizacijas apgalvoja, ka neplano paplaSinat iestades
darbibu.

Veicot pétijumu, bija mérkis noskaidrot, ari Saulu pils. organizaciju, kas sniedz socilos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokli par invalidu socialas integracijas
nosacijumiem Lietuva. legiitie pétijuma dati parada, ka gandriz visu (9) aptaujato organizaciju
vaditaji piekrit, ka Lietuva personam ar redzes invaliditati un kustibu funkciju traucéjumiem trikst
mobilitates iemanu macibu pakalpojumu, 7 organizaciju vaditaji uzsvéra, ka trikst atbalsta
gimeneli, kurd dzivo invalids.

2.4.4.2. Gadijuma izpéte: Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokla kontekstualizéSana
Saja nodala sniegti pétijuma dati, kas raksturo problemaspektus, ar kuriem saskaras Liepajas
pils. organizacijas, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, p&tfjuma bija mérkis
noskaidrot to planus paplasinat sniedzamo pakalpojumu spektru, kontekstualizét vaditaju viedokli
par invalidu socialas integracijas nosacijumiem Latvija.
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2.4.4.2.1. att. Problemaspekti, ar kuriem saskaras Liepajas pils. (Latvija) organizacijas, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, n =10, pers.

P&tijuma dalibniekiem tika liigts nosaukt griitibas, ar kuram paslaik saskaras vinu vaditas
organizacijas. Apkopojot pétijuma iegitos datus, atklajas, ka pusei (5) no aptaujatajam
organizacijam darbibu sarezgl nepietickams finansejums, 3 organizacijas uzsvéra kvalificetu
specialistu triakumu. Tomer lielaka dala (8) aptaujato pétijuma dalibnieku nepiekrita, ka vinu
vaditajas organizacijas jutams sadarbibas trikums ar nevalstiskajam organizacijam, vai ka
specialistiem tritkst zinasanu juridiskajos aspektos (2.4.4.2.1. att.).

Petijuma meérkis bija noskaidrot Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokli par invalidu socialas integracijas
nosacijumiem Latvija. legitie pétijjuma dati parada, ka puse (5) no aptaujato organizaciju
vaditajiem piekrit, kad Latvija personam ar redzes invaliditati un kustibu funkciju traucejumiem
tritkst mobilitates iemanu macibu pakalpojumu, 4 organizacijas uzsveéra, Ka trikst atbalsta
gimeneli, kurd dzivo invalids.

2.4.4.3. Gadijuma izpéte: RadyviliSku pils./raj. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokla kontekstualizéSana

Petijuma dalibniekiem tika liigts nosaukt griitibas, ar kuram paslaik saskaras vinu vaditas
organizacijas. Apkopojot pétijuma iegiitos datus, atklajas, ka visu (6) pétijjuma aptaujato
organizaciju darbibu apgriitina nepietickams finanséjums, 3 organizacijas uzsvéra, ka specialistiem
tritkst zinasanu juridiskajos aspektos, pa 2 organizacijam — sadarbibas trikumu ar citam
nevalstiskam organizacijam un kvalificétu specialistu tritkumu.

P&tijuma bija mérkis noskaidrot, vai RadviliSku pils./raj. organizacijas, kas sniedz socialos
pakalpojumus, tuvakaja laika plano paplasinat sniedzamo pakalpojumu spektru darba ar personam
ar invaliditati. Uz $o jautajumu pozitivi neatbildéja neviena organizacija N0 6 aptaujatajam, 3
izvelgjas atbildes variantu ,,varbit”, parjas aptaujatas organizacijas (3) apgalvoja, ka neplano
paplasinat iestades darbibu.
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2.4.4.4. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos

pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokla kontekstualizeSana

Tika pétits, ar kadiem problémaspektiem saskaras Saulu regiona organizacijas, kas sniedz
socialos pakalpojumus personam ar invaliditati. Atklajas, ka lielakas dalas (82,9 %) pétito
organizaciju darbibu negativi ietekmé tas, ka specialistiem tritkst zinasanu juridiskajos aspektos,
tapat pétitas organizacijas (77,2 %) aktualiz&ja nepietieckamu finanséjumu.

P&tljuma bija mérkis noskaidrot, vai Saulu regiona organizacijas, kas sniedz socialos
pakalpojumus, tuvakaja laika plano paplasinat sniedzamo pakalpojumu spektru darba ar personam
ar invaliditati. Uz $o jautagjumu pozitivi atbildéja tikai 5 (14,3 %) organizacijas, kas piedalijas
pétijuma, vel 10 (28,6 %) organizacijam nebija viedokla.

Veicot pétijumu, bija mérkis noskaidrot arT Saulu regiona organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, vaditaju viedokli par invalidu socialas integracijas
nosacijumiem Lietuva. Lielaka dala (71,4 %) respondentu uzsvéra, ka personam ar redzes
invaliditati un kustibu funkciju traucéjumiem tritkst mobilitates iemanu macibu pakalpojumu, 62,9
% — tritkst atbalsta gimenei, kurda dzivo invalids.

2.5. Ar invalidiem stradajosSo sociala darba specialistu darba problematika

2.5.1. Problémaspektu, ar kuriem sociala darba specialisti saskaras darba ar invalidiem,
celopsakaribu analize
Socialais darbs ir jaorienté uz patérétaja, $aja gadijuma — personas ar invaliditati — aktivitati.
Patérétaju vajadz&tu traktet nevis ka pasivu socialo pakalpojumu izmantotaju, bet ka aktivu
risinamo problému dalibnieku. Tapéc $aja klienta — personas ar invaliditati — socialas situacijas
mainas procesa socialajam darbiniekam ir jaklust invalidam par vaditaju, kas skaidri parada
vajadzibu apmierinaSanas un problému mazinasanas veidus.

2.5.1.1. Gadijuma izpéte: problémaspekti, ar kuriem saskaras Saulu pils. (Lietuva) sociala
darba specialisti darba ar invalidiem

Saja nodala sniegti pétijuma dati, kas raksturo problemaspektus, ar kuriem saskaras Saulu
pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tiesi
strada ar invalidiem. P&tijjuma mérkis bija noskaidrot, ar kura invaliditates veida personam
darbiniekiem stradat sarezgitak, kas darbiniekus motive stradat ar invalidiem un palidz pilnveidot
§1 darba iemanas.
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2.5.1.1.1. att. Problémaspekti, ar kuriem saskaras Saufu pils. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tie$i strada ar invalidiem n=30, %

Apkopojot pétijuma iegiitos datus, atklajas, ka vairak neka puse (60 %) no socialajiem
darbiniekiem, kas Saulu pils. sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati un tie$i strada
ar invalidiem, uzsvéra, ka, stradajot ar invalidiem, viniem rodas sarezgijumi konstatét, kadi
iemesli nosaka personas ar invaliditati gritibas vai problemas (2.5.1.1.1. att.). 43,3 % pétijuma
dalibnieku ka vienu no problémaspektiem darba ar invalidiem noradija gritibas nodot personai ar
invaliditati zinasanas, kas palidzetu vinai atrisinat attiecigas socialas probléemas, darbinieki tapat
apgalvoja, ka viniem rodas problémas komunikacija ar personam ar invaliditati.

Pétamajam personam tika lugts identificét invaliditates veidus, kas piemit personam, ar
kuram viniem stradat ir vissarezgitak. Saulu pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus
personam ar invaliditati, darbiniekiem vissarezgitak ir stradat ar personam, kam ir gariga rakstura
(53,3 %), valodas traucejumi (33,3 %). Vel attiecigi 36,7 % un 50 % pé&tamo personu atbildgja, ka
viniem nav viedokla $aja jautajuma.

Saulu pils. organizaciju, kas sniedz socidlos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbiniekiem, kuri piedalijas pétijuma, bija jaizsaka viedoklis par nepiecieSamibu pilnveidot savas
kompetences, kas nepiecieS$amas komunikacija ar personam ar noteiktu invaliditates veidu. Vairak
neka puse (63,4 %) p&tamo personu noradija, ka vinam vajadz&tu pilnveidot min&tas kompetences,
stradajot ar personam, kam ir garigi un valodas (36,7 %) traucéjumi. Nedaudz vairak neka puse
(53,3 %) respondentu uzsveéra, ka viniem ir pietickami iemanu, tapéc savu kompetenci paaugstinat
viniem nav nepiecieSams.

Pétijuma mérkis bija noskaidrot, vai socialie darbinieki, kas piedalfjas pétjjuma, ir
ieintereséti piedalities péc savas darbavietas iniciativas organiz€tos pasakumos (forumos,
diskusijas), kuras piedalities nav obligati. P&tijuma dati paradija, ka vairak neka puse (63,3 %) no
respondentiem mingtajos pasakumos piedalas Vienmér, kad vien vipi uzzina par tadu iespéju,
nedaudz vairak neka tresdala (33,3 %) — piedalas tikai tada gadijuma, ja tas netrauce personigo
darbibu.
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2.5.1.1.2. att. Saulu pils. (Lietuva) organizdciju, kas sniedz socidlos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbinieku, kuri tieSi strada ar invalidiem, darba motivacija n =30, %

Pé&tijuma mérkis bija noskaidrot, kas socialos darbiniekus, kuri strada ar invalidiem, motivé
Sim darbam. Lielaka dala (76,7 %) p&tamo personu piekrita piedavatajam apgalvojumam, ka
viniem ir patikami palidzet un komunicét ar cilvekiem, kam ir invaliditate, jo Saja darba vini ir
atradusi sevi, vairak neka puse (66,7 %) respondentu apgalvoja, ka vaditajs vinus stimulé un
motivé (2.5.1.1.2. att.).

2.5.1.2. Gadijuma izpéte: problemaspekti, ar kuriem saskaras Liepajas pils. (Latvija) sociala
darba specialisti darba ar invalidiem

Saja nodala sniegti pétijuma dati, kas raksturo problemaspektus, ar kuriem saskaras Liepajas
pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tiesi
strada ar invalidiem. P&tljuma mérkis bija noskaidrot invaliditates veidus, kas piemit personam, ar
kuram darbiniekiem ir vissarezgitak stradat; kas darbiniekus motivé darbam ar invalidiem un
pilnveidot §1 darba iemanas.
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2.5.1.2.1. att. Problemaspekti, ar kuriem saskaras Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tiesi strada ar invalidiem, n=30, %

Saja nodala sniegti p&tijuma dati, kas raksturo problemaspektus, ar kuriem saskaras Liepajas
pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tiesi
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strada ar invalidiem. Tikai nepilna tresdala (26,7 %) respondentu apgalvoja, ka viniem rodas
probléemas komunikacija ar personam ar invaliditati, un rodas sarezgijumi konstatet, kadi iemesli
nosaka personas ar invaliditati gritibas vai problémas — tas ir par 16,6 % un 33,3 % mazak neka
Saulu pils. gadijuma (2.5.1.2.1. att.).

P&tamajam personam tika ltigts identificét invaliditates veidu, kas piemit personam, ar kuram
darbiniekiem stradat ir vissarezgitak. Lielaka respondentu dala no Liepajas pils., kas noradija, ka
sava praks¢ saskaras ar invaliditates veidu, kas piemit personam, ar kuram stradat ir visgratak, bija
tikai 26,7 % un ta izvelgjas atbildi — gariga rakstura invaliditate. Tas ir par 26,6 % mazak neka
Saulu pils. gadijuma. Vairak neka puse (60 %) p&tamo personu nepiekrita, ka vissarezgitak ir
stradat ar personam, kam ir valodas traucgjumi.

Saulu pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbiniekiem, kuri piedalijas petijuma, vajadz€ja izteikt savu viedokli par nepiecieSamibu
pilnveidot savas kompetences, kas nepiecieSamas komunikacija ar personam ar noteiktu
invaliditates veidu. P&tijuma dati parada, ka vairak neka puse (63,3 %) respondentu no Liepajas
pils. piekrit, ka viniem nepiecieSams pilnveidot savas kompetences, komunicgjot un stradajot ar
personam, kam ir dzirdes traucejumi un kustibu traucéjumi (2.5.1.2.3. att.), kas ir attiecigi par 40
% un treddalu (30 %) vairak neka Saulu pils. gadijuma.

P&tijuma mérkis bija noskaidrot, vai socialie darbinieki no Liepajas pils., kas piedalijas
petljuma, ir ieinteres€ti piedalities pec savas darbavietas iniciativas organiz€tos pasakumos
(forumos, diskusijas), kuros piedalities nav obligati. Lielaka dala (83 %) p&tamo personu
apgalvoja, ka piedalas vienmer, kad vien uzzina par tadu iespéju. Sis raditajs ir par 19,7 % lielaks
neka Saulu pils. gadijuma.
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2.5.1.2.2. att. Liepdjas pils. (Latvija) organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbinieku, kuri tiesi strada ar invalidiem, darba motivacija n=30, %

Petijuma meérkis bija noskaidrot, kas socialos darbiniekus, kuri strada ar invalidiem, motivé
Sim darbam. legttie pétijuma dati lauj apgalvot, ka liclaka dala pétijuma aptaujato socialo
darbinieku no Liepajas pils. strada So darbu, jo viniem ir patikami palidzét un komunicét ar
cilvékiem, kam ir invaliditate, jo Saja darba vini ir atradusi sevi (96,7 %), savus darbiniekus
stimulé un motivé art vaditajs (83,3 %) (2.5.1.2.2. att.). Minétie raditaji ir attiecigi par 20 % un
16,6 % lielaki neka Saulu pils. gadijuma.
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2.5.1.3. Gadijuma izpéte: probléemaspekti, ar kuriem saskaras Radvilisku pils./raj. (Lietuva)
sociala darba specialisti darba ar invalidiem
Apkopojot pétijuma iegitos datus, atklajas, ka 9 no 15 aptaujatajiem darbiniekiem, kas
sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati un tieSi strada ar invalidiem, rodas
sarezgijumi konstatet, kadi iemesli nosaka personas ar invaliditati gritibas vai problémas, 8
darbinieki uzsvéra zinasanu tritkumu, saskaroties ar juridiskajiem aspektiem.

Radpvilisku pils./raj. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbiniekiem, kuri piedalijjas pétijuma, vajadzgja izteikt savu viedokli par nepiecieSamibu
pilnveidot savas kompetences, kas nepiecieSsamas komunikacija ar personam ar noteiktu
invaliditates veidu. 8 no 15 aptaujatajiem darbiniekiem teica, ka uzskata, ka viniem vajadzétu
pilnveidot savas kompetences un iemanas darba ar personam ar valodas traucéjumiem, 7
darbinieki — ar personam ar gariga rakstura invaliditati.

2.5.1.4. Gadijuma izpéte: problémaspekti, ar kuriem saskaras Saulu regiona (Lietuva)
sociala darba specialisti darba ar invalidiem

Pétijuma dalibniekiem — ar invalidiem tieSi stradajoSiem socialajiem darbiniekiem — tika
lagts identificét problémaspektus, ar kuriem vini saskaras, stradajot ar personam ar invaliditati.
Gandriz puse (49,4 %) respondentu apgalvoja, ka viniem rodas gritibas nodot personai ar
invaliditati zindsanas, kas palidzétu vinai atrisindt attiecigas socialdas probléemas. 42,3 %
respondentu aktualizgja, ka vigiem rodas sarezgijumi konstatét, kadi iemesli nosaka personas ar
invaliditati gritibas vai problémas (2.5.1.4.1. att.).

|

224% |

Grutibas sniegt personai ar invaliditati
zinaSanas, kas palidzétu vinam risinat
attiecigas socialas problémas

0
Sareigiti noteikt, kadi iemesli izraisa _2’ 5.9 % '

personas ar invaliditati gratibas vai
problémas

Zinasanu trikums, ja jasaskaras ar - 49.4 % '

juridiskiem aspektiem

Problémas komunikicija ar personam ar

invaliditati 45,9 % '
0 20 40 60 80 100

u Pilnigi piekritu/PiekrTtu L] Ne piekritu, ne nepiekritu Pilnigi nepiekritu/Nepiekriu

2.5.1.4.1. att. Problémaspekti, ar kuriem saskaras Saufu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieki, kuri tiesi strada ar invalidiem n=85, %

Saulu regiona dzivojosajam pétamajam personam tika ligts identificét invaliditates veidus,
kas piemit personam, ar kuram viniem ir vissarezgitak stradat. No 2.5.1.4.2. att. sniegtajiem
datiem ir redzams, ka visvairak (55,3 %) respondentu Saja jautajuma uzsvéra garigo invaliditati,
25,9 % — valodas trauc&jumus.

Saulu regiona organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbiniekiem, kuri piedalijas petijuma, bija jaizsaka viedoklis par nepiecieSamibu pilnveidot savas
kompetences, kas nepiecieSamas komunikacija ar personam ar noteiktu invaliditates veidu. Lielaka
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dala (60 %) respondentu akcentgja, ka viniem vajadzétu pilnveidot savas kompetences un iemanas,
stradajot ar personam, kam ir gariga rakstura traucéjumi, 36,5 % — ar personam, kam ir dzirdes
traucgjumi. 24,7 % apgalvoja, ka viniem ir pietiekami kvalitativu iemanu, lai stradatu ar
personam ar invaliditati, tapéc savu kompetenci viniem nav nepieciesams pilnveidot.

2.6. Organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, iesp€&jas un nepiecieSamiba
dot savu ieguldijumu harmoniska personu ar invaliditati socialaja integracija

2.6.1. Organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, vides pielagotiba
personam ar Kustibu traucéjumiem
Lai invalidu sociala integracija butu veiksmiga, ir svarigi personam ar invaliditati nodroSinat
piecejamu vidi telpas, kuras vini realizé savas ikdienas vajadzibas. Sabiedrisko organizaciju vides
pielagotiba personam ar kustibu trauc&jumiem tiesi ietekmé vinu aktivitati un reizé — ari socialas
integracijas procesu un socialo pakalpojumu pieejamibu.

2.6.1.1. Gadijuma izpete: Saulu pils. (Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz daZzadus
pakalpojumus, vides pielagotiba personam ar kustibu traucéjumiem

Sis darba dalas mérkis ir raksturot Saulu pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, telpu pielagotibu personam ar kustibu trauc€jumiem, noskaidrot, vai organizaciju
darbinieki ir apguvusi iemanas, lai komunicétu un apkalpotu personas ar invaliditati.

Pétfjuma dati parada, ka gandriz pusé (45,7 %) pétito Saulu pils. organizaciju, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, iekliiSana ir pielagota personam ar kustibu
traucéjumiem, kamér Liepajas pils. gadijuma $is raditajs sasniedz 64,3 %. Tresdala (30 %) Saulu
pils. organizaciju iekltiSana telpas personam ar kustibu trauc€jumiem nav pielagota, kamér tadu
subjektu Liepajas pils. pétito organizaciju vida ir tikai 12,9 %.
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2.6.1.1.1. att. Saufu pils. (Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz daiidus pakalpojumus, éku pielagotibas
personam ar kustibu traucéjumiem raksturojums, n=32, %

Pétijuma aptaujatajiem Saulu pils. organizaciju vaditajiem tika ligts raksturot personam ar
invaliditati pielagoto ieeju vinu organizaciju telpas. Puse pétijjuma dalibnieku atzina, ka vipu
organizdacijas ir ierikots telpu uzbraucamais celins, tomér tas ir parak stavs, Un personam ar
invaliditati biezi ir sarezgiti ieklut telpas (2.6.1.1.1. att.). Ka ir ierikots pietickami plats telpu
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uzbraucamais celins, noradija 43,8 % respondentu, par&jiem par $o jautajumu nebija viedokla vai
atbilde bija negativa.

Respondentiem, kuru vaditajas organizacijas nav ierikota personam ar kustibu traucéjumiem
pielagota iekltiSana vai ta ierikota nekvalitativi, tika lagts izteikt viedokli par planiem tuvakaja
laika realizét arhitekttras risinajumu, kas balstitos universala dizaina principos. Apkopojot
pétijuma iegiitos datus, atklajas, ka tikai 26,3 % no aptaujatajiem organizaciju vaditajiem tuvakaja
laikd plano ierikot personam ar kustibu traucéjumiem pieldagotu ieeju savas organizacijas telpas,
39,5 % Saja jautajuma nebija viedokla.

P&tijuma mérkis bija raksturot Saulu pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, telpu piclagotibu personam ar kustibu traucéjumiem. Tikai nedaudz vairak neka
puse (52,9 %) pétito organizaciju ir ierikoti uzbraucamie celinilpersonam ar kustibu traucéjumiem
pielagoti lifti, 42,9 % organizaciju ir ierikotas personam ar kustibu traucéjumiem pieldagotas
tualetes, un tikai 21,4 % pétito organizaciju dala mébelu ir pielagota personam ar kustibu
traucejumiem.
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2.6.1.1.2. att. Saulu pils. (Lietuva) organizdciju, kas sabiedribai sniedz dafadus pakalpojumus, vaditdju iniciativas
madacit saviem darbiniekiem apkalpoSanas un komunikdacijas iemanas darbam ar invalidiem, n=70, %

P&tijuma bija mérkis noskaidrot, vai Saulu pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, vaditaji ir ieintereséti macit saviem darbiniekiem komunikacijas un personu ar
invaliditati apkalpoSanas iemanas. P&tljuma dati paradija, ka nedaudz vairak neka tresdalu (34,3
%) organizaciju darbinieku bija apmacijusi organizaciju vaditaji, tikai 15,7 % organizaciju
vaditaju intereséjas par Sai tematikai veltitu literatiru, un 61,4 % pétito organizaciju darbinieku
ar to iepazistinati (2.6.1.1.3. att.).

2.6.1.2. Gadijuma izpéte: Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas sabiedribai sniedz
dazadus pakalpojumus, vides pielagotiba personam ar kustibu traucéjumiem
Sis darba dalas mérkis ir raksturot Liepajas pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, telpu pielagotibu personam ar kustibu trauc€jumiem, noskaidrot, vai organizaciju
darbinieki ir apguvusi iemanas, lai komunic€tu un apkalpotu personas ar invaliditati.
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2.6.1.2.1. att. Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas sabiedribai sniedz daZadus pakalpojumus, eku pielagotibas
personam ar kustibu traucejumiem raksturojums, n=45, %

P&tijuma aptaujatajiem Liepajas pils. organizaciju vaditajiem tika lagts raksturot personam
ar invaliditati pielagoto ieeju vinu organizaciju telpas. Lielaka dala (88,9 %) respondentu noradija,
ka, ieverojot durvju izmérus, ir ierikots pietiekami plats telpu uzbraucamais celins (2.6.1.2.1. att.)
— tas ir divreiz vairak neka Saulu pils. gadijuma. Loti maz respondentu no Liepajas pils. grupas
noradija, ka telpu uzbraucamais celins ir parak stavs vai parak Saurs — tas ir attiecigi gandriz
piecas reizes un gandriz 10 reizes mazak neka pétito Saulu pils. organizaciju vida.

Respondentiem, kuru vaditajas organizacijas nav ierikota personam ar kustibu trauc€jumiem
pielagota iekluSana vai ta ierikota nekvalitativi, tika ltgts izteikt viedokli par planiem tuvakaja
laika realiz&t arhitektiiras risinagjumu, kas balstitos universala dizaina principos. P&tijjuma dati
paradija, ka Liepajas pils. minéto organizaciju vaditaji ir vairak ieintereséti neka respondenti no
Saulu pils. savas organizacijas realizét universala dizaina principus — lielaka dala (68 %) Liepajas
pils. respondentu tuvakaja laika plano ierikot personam ar kustibu traucéjumiem pielagotu ieeju
savas organizacijas telpas, nedaudz vairak neka treSdalai (32 %) p&tamo personu $aja jautajuma
nebija viedokla.

Petijuma meérkis bija raksturot Liepajas pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, telpu pielagotibu personam ar kustibu trauc€jumiem. Pe&tijjuma dati parada, ka
liclakaja dala (80 % un 74,3 %) pétito organizaciju it uzbraucamie celini/personam ar kustibu
traucéjumiem pielagoti lifti un personam ar invaliditati pielagotas tualetes — tas ir attiecigi par
27,1 % un 31,4 % vairak neka Saulu pils. 45,7 % pétito Liepajas pils. organizaciju daja mébelu ir
pielagotas personam ar kustibu traucéjumiem, Saulu pils. tadu organizaciju p&tamo personu vida
bija uz pusi mazak.
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2.6.1.2.2. att. Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas sabiedribai sniedz daZadus pakalpojumus, vaditaju
iniciafivas macit saviem darbiniekiem apkalpoSanas un komunikdcijas iemanas darbam ar invalidiem, n=70, %

Pétijuma meérkis bija noskaidrot, vai Liepajas pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz
dazadus pakalpojumus, vaditaji ir ieinteres€ti macit saviem darbiniekiem komunikacijas un
personu ar invaliditati apkalpoS$anas iemanas. Lielakas dalas (77,1 %) pé&tito organizaciju
darbinieku bija apmacijusi organizaciju vaditaji, gandriz puse (48,6 %) pétito organizaciju
vaditaju noradija, ka intereséjas par literatiiru, kas veltita Sai tematikai, vél 34,3 % respondentu
$aja jautajuma nebija viedokla. Mingtie raditaji Saulu pils. gadijuma ir attiecigi par 42,8 % un 32,9
% mazaki.

2.6.1.3. Gadijuma izpéte: Radvilisku pils./raj. (Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz
dazadus pakalpojumus, vides pielagotiba personam ar kustibu traucéjumiem

Apkopojot pétijuma iegiitos datus, atklajas, ka iekltiSana 42,5 % organizaciju, kas sabiedribai
sniedz dazadus pakalpojumus, ir tikai da/eji pielagota personam ar kustibu traucgjumiem, gandriz
tresaja dala (27,5 %) organizaciju iekltiSana personam ar invaliditati nav pieldgota.

Pétijuma aptaujato Radvilisku pils./raj. organizaciju, kuras ir ierikota iekl@iSana personam ar
kustibu traucgjumiem, vaditajiem (12) tika lagts raksturot personam ar invaliditati pielagoto ieeju
vinu organizaciju telpas. Puse respondentu (6) atzina, ka vinu organizacijas ir ierikots telpu
uzbraucamais celins, tomér tas ir parak stavs, tapec personam ar invaliditati biezi ir sarezgiti
iekliit telpas. V&l 5 petamas personas noradija, ka uzbraucamais celins ir parak saurs.

2.6.1.4. Gadijuma izpéte: Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz
dazadus pakalpojumus, vides pielagotiba personam ar kustibu traucéjumiem
P&tijuma merkis bija noskaidrot, vai pétitajas organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus, ir ierikota personam ar kustibu traucgjumiem pielagota iekltSana telpas. No
2.6.1.4.1. att. sniegtajiem datiem ir redzams, ka personam ar kustibu trauc€jumiem pielagota
ieklaSana ir ierikota tikai nedaudz vairak neka ceturtaja dala (40,6 %) pétito organizaciju. Nedaudz
vairak neka tresaja dala (33,3 %) organizaciju universala dizaina principi realizéti tikai daléji.
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2.6.1.4.1. att. Sauju regiona (Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz datadus pakalpojumus, telpu (piekluves)
pielagotibas personam ar kustibu traucéjumiem raksturojums, n=180 %

P&tijuma aptaujatajiem Saulu regiona organizaciju vaditajiem tika liigts raksturot personam
ar invaliditati pielagoto piekluvi vinu organizaciju telpas. Atklajas, ka tikai 47,9 % pétito
organizaciju, ieverojot durvju izmérus, ir ierikots pietiekami plats telpu uzbraucamais celins.

Pétijuma mérkis bija noskaidrot, vai Saulu regiona organizaciju, kas sabiedribai sniedz
dazadus pakalpojumus, vaditaji ir ieintereséti macit saviem darbiniekiem komunikacijas un
personu ar invaliditati apkalposanas iemanas. Jauzsver, ka 45 % pétito organizaciju darbinieku nav
iepazistinati ar nepiecieSamajam apkalpoSanas un komunikacijas iemanam, stradajot ar personam
ar invaliditati.

2.6.2. Organizaciju, kas sniedz dazadus pakalpojumus sabiedribai, iniciativas sadarbibai ar
invalidu nevalstiskajam organizacijam
Lielaka dala organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, nav ieinteresétas
sadarboties ar invalidu nevalstiskajam organizacijam. Lai sasniegtu labveéligus lémumus invalidu
socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibas joma, ir svarigi attistit kopigas idejas
starp socialo pakalpojumu un otra sabiedriska sektora subjektiem.

2.6.2.1. Gadijuma izpete: Saulu pils. (Lietuva) un Liepajas pils. (Latvija) organizaciju, kas
sniedz dazadus pakalpojumus sabiedribai, iniciativas sadarbibai ar invalidu nevalstiskajam
organizacijam

Saja nodala raksturotas Saulu pils. un Liepajas pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz
dazadus pakalpojumus, iniciativas sadarbibai ar invalidu nevalstiskajam organizacijam. P&tijuma
meérkis bija noskaidrot, vai organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, tiecas
sadarboties ar min€to sabiedribas grupu, un kadi iemesli ietekme §1s iniciativas.

Apkopojot pétijuma iegiitos datus, atklajas, ka ar invalidu nevalstiskajam organizacijam
rikojot dazadas akcijas, pasakumus u.tml., sadarbojas tikai 45,7 % pétito Saulu pils. organizaciju,
kamér Liepajas pils. $0 organizaciju skaits sasniedza 67,1 %.
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2.6.2.1.1. att. Iemesli, kapeéc organizdcijas, kas sabiedribai sniedz daZdadus pakalpojumus, nesadarbojas ar invalidu
nevalstiskajam organizacijam: Saulu pils. (Lietuva) organizaciju vaditdju viedoklis, n=31, %

Pétijuma mérkis bija noskaidrot, kadg] dala p&tijuma aptaujato Saulu pils. organizaciju, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, necenSas sadarboties ar invalidu nevalstiskajam
organizacijam. 41,9 % no aptaujatajiem organizaciju vaditajiem noradija, ka necensas sadarboties,
Jjo vienkarsi nezina, ka komunicét ar personam ar invaliditati, liela dala (61,2 %) noradija iemeslu
— ta ir jutiga sabiedribas grupa (2.6.2.1.1. att.). Pajautati, vai plano ar invalidu nevalstiskajam
organizdacijam sadarboties nakotné, pozitivi izteicas tikai 25,8 % respondentu un gandriz pusei
(58,1 %) nebija viedokla.

Starp 70 pétitajam Liepajas pils. organizacijam, kas sniedz dazadus pakalpojumus personam
ar invaliditati, tikai 10 noradija, ka nesadarbojas ar nevalstiskajam invalidu organizacijam. Tikai
divas pétitas organizacijas noradija, ka nesadarbojas, jOo vienkarsi nezina, ka sadarboties ar
personam ar invaliditati, pargjas (8 organizacijas) apgalvoja, ka plano sadarboties nakotné.

2.6.2.2. Gadijuma izpéte: Radvilisku pils./raj. (Lietuva) organizaciju, kas sniedz dazadus
pakalpojumus sabiedribai, iniciativas sadarbibai

Pétijuma rezultati paradija, ka ar nevalstiskajam invalidu organizacijam sadarbojas tikai
nedaudz vairak neka tresdala (32,5 %) pétijuma aptaujato Radvilisku pils./raj. organizaciju, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus.

Atklajas, ka lielaka dala (66,7 %) organizaciju necensas sadarboties, jo vienkarsi nezina, ka
komunicét ar personam ar invaliditati, vai uzskata personas ar invaliditati par jitigu sabiedribas
grupu (51,9 %). Tomér 59,3 % pétijuma aptaujato organizaciju ar nevalstiskajam invalidu
organizacijam plano sadarboties nakotne, vél 25,9 % respondentu $aja jautajuma nebija viedokla.

2.6.2.3. Gadijuma izpete: Saulu regiona (Lietuva) organizaciju, kas sniedz dazadus
pakalpojumus sabiedribai, iniciativas sadarbibai
P&tijuma rezultati paradija, ka tikai 55 % pétijuma aptaujato Saulu regiona organizaciju, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, sadarbojas ar invalidu nevalstiskajam organizacijam,

60



. Invalidu socialas integracijas iespéjas un socidalo pakalpojumu pieejamiba atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobeZas
regiona teritorialajas struktiirvienibas”

organizéjot dazadas akcijas, pasakumus u.tml. P&tijuma meérkis bija noskaidrot, kadi aspekti
negativi ietekmé pargjas peétamas personas sadarbibas iniciativas.
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2.6.2.3.1. att. Iemesli, kapéc organizacijas, kas sabiedribai sniedz daZadus pakalpojumus, nesadarbojas ar invalidu
nevalstiskajam organizacijam: Saulu regiona (Lietuva) organizdciju vaditdju viedoklis, n=81, %

P&tijuma dati parada, ka 44,4 % respondentu necensas sadarboties, jo vienkarsi nezina, ka
komunicét ar personam ar invaliditati. Vairak neka treSdala (33,3 %) organizaciju vaditaju
akcenté, ka sadarbibas iniciativas ietekmé sabiedriba valdoSais stereotips, ka invalidi ir jutiga
sabiedribas grupa (2.6.2.3.1. att.). Svarigi uzsvért, ka tikai 34,6 % no aptaujatajam Saulu regiona
organizacijam, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, plano ar invalidu nevalstiskajam
organizdacijam sadarboties nakotné.

2.6.3. Darbinieku ar invaliditati potencials organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus
pakalpojumus
Kaut ari tiek méginats personam ar invaliditati palielinat nodarbinatibas iesp&jas — tiek
sniegta finansiala palidziba darba devgjiem, atbalsts sava biznesa uzsaksanai, organizéta invalidu
profesionala un kvalifikacijas rehabilitacija, tom&r zemais darba apmaksas limenis, maza darba
dev@ju ieinteresétiba nodarbinat invalidus un personam ar invaliditati garant€tu minimalas darba
algas apmeéra socialo pabalstu maksasana, ka ar1 dazadi atvieglojumi nestimul€ invalidus stradat.

Nestradajosais personu ar invaliditati darba iekartoSanas mehanisms, nepietiekama darba
dev@ju un organizaciju, kas parstav personas ar invaliditati, sadarbiba ar teritorialajam darba
birzam, pasakumu, kas veicinatu invalidus giit lielakus iep@émumus no darba, nevis socialos
pabalstus, trikums un vispargjais stavoklis darba tirgi nosaka nelielo stradajoso invalidu skaitu.

2.6.3.1. Gadijuma izp&te: darbinieku ar invaliditati potencials Saulu pils. (Lietuva)
organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus
Saja apaksnodala analizéts darbinieku ar invaliditati potencials Saulu pils. organizacijas, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, mé&ginats atklat, kadi iemesli ietekmé darba devé&ju
nevéleésanos pienemt darba personu ar invaliditati un kads ir vipu viedoklis par personas ar
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Balstoties pétijuma datos, tikai nedaudz vairak neka treSdala (32,9 %) organizaciju, kas
personam ar invaliditati sniedz dazadus pakalpojumus un piedalijas petijuma, ir pienemusas darba
personas ar invaliditati, kamer starp Liepajas pils. pe€tamajam personam tadas organizacijas veido
lielako dalu — 67,1 %.

Pétijuma tika liigts identificét darbinieku invaliditates veidu. Atklajas, ka 23 Saulu pils.
aptaujatajas organizacijas strada 21 persona, kas slimo ar sirds slimibam, 10 — personas ar kustibu
traucjumiem, 6 — personas ar dzirdes traucéjumiem, 4 — ar valodas trauc€jumiem, 5 personas, kas
slimo ar onkologiskajam slimibam.

34 aptaujatajas Liepajas pils. organizacijas Strada 27 personas, kas slimo ar sirds slimibam,
11 — personas ar kustibu trauc&jumiem, 7 — personas ar dzirdes trauc&jumiem, 4 — ar valodas
traucEjumiem, 3 personas, kas slimo ar onkologiskam slimibam, 2 personas, kas slimo ar
endokrinologiskam slimibam.
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2.6.3.1.1. att. Iemesli, kas varétu ietekméet lemumu nepienemt darba personas ar invaliditati: Saulu pils. (Lietuva)
organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, vaditaju viedoklis, n=70, %

Saulu pils. organizacijam, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, tika jautats, kadi
iemesli ietekm&tu vinu 1@mumu nepienemt darba personas ar invaliditati. Atklajas, ka lielaka
ietekme uz minéto vaditaju lémumu butu slikta reputacija (ta atbildéja 90 % respondentu) un
neatbilstosa kvalifikacija (87,1 %) (2.6.3.1.1. att.). Ka piepemsanu darba ietekmétu fakts, ka
personai ir invaliditate, noradija vairak neka puse (55,7 %) respondentu, ka ietekmé&tu
invaliditates veids — 75,7% respondentu.

Respondentiem tika ltigts atbildét, kada veida invaliditates personas vini nepienemtu darba
sava organizacija. Divas respondentu grupas, kas katra veidoja vairak neka ceturtdalu (30,8 % un
33,3 %) no visa Saulu pils. aptaujato respondentu skaita, apgalvoja, ka nepienemtu darba personas
ar garigu invaliditati, otra respondentu grupa apgalvoja, ka mingto invaliditates veidu viniem
nosaukt ir sarezgiti.

Saulu pils. organizaciju, kas invalidiem sniedz dazadus pakalpojumus, vaditajiem tika ligts
izteikt savu viedokli par personu ar invaliditati integraciju musdienu darba tirgii. Atklajas, ka
liclaka dala no aptaujatajiem organizaciju vaditajiem (90 %) uzskata, ka svarigaka lieta, izveloties
darbinieku, ir vina pieredze un kvalifikacija, gandriz puse (48,6 %) — ka personas ar invaliditati
var stradat musdieniga uznemuma, tomér vaditajam biitu janem véra, Kada veida invaliditate ir
jaunajam darbiniekam.
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2.6.3.2. Gadijuma izpéte: darbinieku ar invaliditati potencials Liepajas pils. (Latvija)
organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus
Saja nodala analizéts darbinieku ar invaliditati potencials Liepajas pils. organizacijas, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, atklats, kadi iemesli ietekmé& darba dev&ju nevélésanos
pienemt darba personu ar invaliditati, un kads ir vipu viedoklis par personas ar invaliditati
iesp&jam miisdienu darba tirgg.

1 | |
Invaliditates veids | 54.3% J I
—
Fakts, ka personai ir invaliditate 67.2% J
Slikta reputacija 406
Neatbilstosa kvalifikicija ]
J 2%
Darba pieredzes un iemanu trokums . _
11,4P%
0 20 40 60 80 100
B Pilnigi piekritu/Piekritu B Ne piekritu, ne nepiekritu Pilnigi nepiekrTtu/Nepiekritu

2.6.3.2.1. att. Iemesli, kas varétu ietekmet lemumu nepienemt darba personas ar invaliditati: Liepdjas pils. (Latvija)
organizdciju, kas sabiedribai sniedz daZadus pakalpojumus, vaditdju viedoklis, n=70, %

Liepajas pils. organizacijam, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, tika jautats, kadi
iemesli ietekmétu vingu 1@émumu nepienemt darba personas ar invaliditati. Atklajas, ka lielakas
dalas Liepajas pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, vaditaju [emumu
par personas ar invaliditati nepienemsanu darba noteiktu tadi aspekti: slikta reputdacija (78,6 %
respondentu), neatbilstosa kvalifikacija (75,7 %) (2.6.3.2.1. att.). Ka 1émumu nepienemt darba
varétu ietekmét fakts, ka personai ir invaliditate, ir apdomajis tikai 7,1 % Liepajas pils.
respondentu, bet tas ir gandriz astonas reizes mazak neka Saulu pils. gadijuma. Tomér vairak neka
tresdala (35,7 %) Liepajas pils. petijuma aptaujato minéto organizaciju vaditaju noradija, ka
lémumu nepiegpemt darba personu ar invaliditati ietekmétu personas invaliditates veids, pedgjais
raditajs Saulu pils. gadijuma ir vairak neka divas reizes lielaks.

Tikai 7,1 % Liepajas pils. organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus,
vaditaju noradija, ka fakts, ka personai ir invaliditate ietekmé&tu vinu 1émumu, kad tiktu apspriesta
iesp&ju pienemt darba personu ar invaliditati. Gandriz visi respondenti, kas izteica So viedokli,
uzsveéra, ka ta batu persona ar garigu invaliditati, viens respondents apgalvoja, ka sava
organizacija nepienemtu darba personu ar redzes invaliditati.

Liepajas pils. organizaciju, kas invalidiem sniedz dazadus pakalpojumus, vaditajiem tika
lugts izteikt savu viedokli par personu ar invaliditati integraciju musdienu darba tirgi. Vienadi
lielas respondentu grupas (81,4 %) pozitivi atbildéja uz piedavato apgalvojumu, kKa svarigaka lieta,
izveloties darbinieku, ir vina pieredze un kvalifikacija, otra grupa akcentéja, ka personas ar
invaliditati var straddat musdienigd uznémuma, tomer vaditdjam biitu janem véra, kada veida
invaliditate ir jaunajam darbiniekam. P&d&jam viedoklim piekrita vairak neka par tresdalu (32,8
%) mazak respondentu no Saulu pils.
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2.6.3.3. Gadijuma izpéte: darbinieku ar invaliditati potencials Radvilisku pils./raj. (Lietuva)
organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus

Pétijuma rezultati paradija, ka tikai 15 % pétijjuma aptaujato RadviliSku pils./raj.
organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, strada personas ar invaliditati.
Atklajas, ka mingtajas organizacijas strada 5 personas, kas slimo ar sirds slimibam, 3 personas — ar
kustibu traucéjumiem, 1 — kas slimo ar onkologisku slimibu.

Radvilisku pils./raj. organizacijam, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, tika
jautats, kadi iemesli ietekmétu vigu 1@mumu nepienemt darba personas ar invaliditati. Tam. ka
Iémumu par pienemsanu darba ietekmétu fakts, ka personai ir invaliditate, piekrita tikai 35 %
organizaciju vaditaju, tomér to, ka [émumu pienemt darba personu ar invaliditati ictekmétu jauna
darbinieka invaliditates veids, noradija 75 % respondentu.

2.6.3.4. Gadijuma izpéte: darbinieku ar invaliditati potencials Saulu regiona (Lietuva)
organizacijas, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus
Pétijuma rezultati rada, ka tikai 23,9 % no pétitajam Saulu regiona organizacijam, kas sniedz
dazadus pakalpojumus, strada darbinieki ar invaliditati. Atklajas, ka 43 pétitajas organizacijas
strada 29 darbinieki, kas slimo ar sirds slimibam, 17 — ar kustibu trauc€jumiem, 14ar dzirdes
traucgjumiem, 10 ar valodas traucgjumiem, 9 — ar onkologiskam slimibam slimojosas personas.

Invaliditites veids ,4“1}
Fakts, ka personai ir invaliditate 1 3289, l
Slikta reputacija T X
39
Neatbilstosa kvalifikacija 12.8 %

12.8 ip

] 20 40 60 30 100

Darba pieredzes un iemanu trikums

B Pilnigi piekrTtu/Piekritu B Ne piekritu, ne nepiekritu Pilnigi nepiekritu/Nepiekritu

2.6.3.4.1. att. Iemesli, kas varétu ietekmét lemumu nepienemt darba personas ar invaliditati: Saulu regiona
(Lietuva) organizaciju, kas sabiedribai sniedz daZadus pakalpojumus, vaditaju viedoklis, n=180, %

Saulu regiona organizacijam, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, tika jautats, kadi
iemesli ietekmétu vipu lémumu nepienemt darba personu ar invaliditati. 46,1 % respondentu
uzsvéra, ka viens no $ada veida iemesliem butu fakts, ka personai ir invaliditate, 80 %
organizaciju vaditaju akcentgja, ka [émumu par pienemsanu darba ietekm&tu personas invaliditates
veids (2.6.3.4.1. att.).
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SVARIGAKIE SECINAJUMI

1. Vairak neka pusei Liepajas pils. dzivojoSo invalidu majoklis ir dal€ji pielagots, vairak neka
treSdalai — pilnigi pielagots vinpu vajadzibam. Tikmér gandriz pusei Saulu pils. dzivojoso
invalidu majoklis nav pielagots vigu vajadzibam, bet dalgji pielagoto majoklu skaits
sasniedz tikai treSo dalu. Analogiska situacija identificéta RadviliSku pils./raj. un visa
Saulu regiona — pusei vai vairak neka pusei invalidu majoklis nav pielagots vinu
vajadzibam, bet dalgji pielagoto majoklu skaits nesasniedz pat treSo dalu.

2. Ka vienu no socialajiem pakalpojumiem, kas palidz integréties sabiedriba, gan Liepajas
pils., gan Saulu pils. dzivojosie invalidi visbiezak izmanto informé&$anu/konsultesanu.
Saulu pils. ir uz pusi vairak invalidu, kuriem tiek sniegti vairaku veidu socialie
pakalpojumi, neka Liepajas pils. Lielakajai dalai Radvilisku pils./raj. dzivojoso invalidu
tick sniegti palidzibas pakalpojumi majas, lielakajai dalai Saulu regiona —
inform&Sanas/konsult€Sanas pakalpojumi, nodrosinati tehniskie paliglidzekli un stacionari
pakalpojumi.

3. Lielakajai dalai invalidu, kas dzivo Liepajas pils., Saulu pils. un Radvilisku pils./raj.,
pietiek sniegto socialo pakalpojumu. Tomér visa Saulu regiona aizvien jiitams vides
sakopSanas pakalpojumu trukums.

4. Lielakajai dalai Liepajas pils. dzivojoSo invalidu informacijas par viniem pielagotu
veseligu dzivesveidu pietiek, kamér Saulu pils. $is raditajs nesasniedz pat tresdalu. Lidziga
lieluma invalidu grupas abas pilsétas nav piedalijusas macibas par veseliga dzivesveida
temu, bet ir par to dzirdgjusas. Tomer Liepajas pils. par desmito dalu vairak invalidu
intereséjas un piedalas minétajas macibas, salidzinot ar Saulu pils. Radvilisku pils./raj.
dzivojoSo invalidu vidi informacijas par veseligu dzivesveidu pietiek mazak neka
ceturtdalai, visa Saulu regiona — mazak neka tresdalai invalidu. Lielaka dala Radvilisku
pils./raj. dzivojoSo invalidu nav piedalijuSies macibas par veseliga dzivesveida t€mu, jo
lidz §im nezinaja par $adu iesp&ju. Tomér visa Saulu regiona $is raditajs nesasniedz
tresdalu.

5. Gandriz puse Liepajas pils. dzivojoso invalidu strada — par desmito dalu vairak neka Saulu
pils. Lielaka dala Liepajas pils. dzivojo$o invalidu darba nejut diskriminaciju no kolégiem,
kamér Saulu pils. $is raditajs ir par desmitdalu mazaks. Lielakas dalas Liepajas pils.
dzivojoso invalidu darbavieta ir pielagota personam ar kustibu trauc€jumiem vai cita veida
invaliditati, kamér Saulu pils. $is raditajs nesasniedz pusi. Tikai vairak neka tresdala
Radvilisku pils./raj. dzivojoSo invalidu strada, vinu lielaka dala darba nejiit diskriminaciju
savas invaliditates d&|, tomér maza dala invalidu darbavietu ir pielagota personam ar
kustibu traucgjumiem vai citu invaliditati. Tomér visa Saulu regiona ir redzamas $adas
tendences: tikai pusei no invalidiem celu infrastruktiira, braucot uz darbu, ir pielagota
personam ar kustibu trauc€jumiem, tikai vairak neka treSdala invalidu darba nejut
diskriminaciju savas invaliditates dél, mazak neka tresdala invalidu darbavietu ir pielagotas
personam ar kustibu traucg€jumiem vai citu invaliditati.

6. Nedaudz vairak neka puse Radvilisku pils./raj. un lielaka dala Saulu pils., ka arT visa Saulu
regiona dzivojoSo invalidu, apmeklgjot kultiiras pakalpojumus sniedzo$as iestades, nejut
diskriminaciju savas invaliditates d€]. Liepajas pils. $is raditajs ir gandriz par divdesmit
procenta punktiem mazaks.

7. Liepajas pils. dzivojosie invalidi kulttras iestazu sniegtos pakalpojumus visbiezak izmanto
un sabiedriskos pasakumos apmekle 1-2 reizes 3 ménesos., Saulu pils., Radvilisku pils./raj.
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un visa Saulu regiona dzivojosie invalidi — 1-2 reizes 6 méne$os. Vairak neka tresdala
Radvilisku pils./raj. dzivojoSo invalidu min&tos pakalpojumus neizmanto un sabiedriskos
pasakumos neapmekIé.

Lielaka dala gan Liepajas pils., gan Saulu pils., Radvilisku pils./raj. un visa Saulu regiona
dzivojoso invalidu saskaras ar griutibam iekliit €dinasanas iestad€s un privatos pelnas
uznemumos.

Lielaka dala Saulu pils. un Radvilisku pils./raj. dzivojoso invalidu saskaras ar griittbam
iekliit sabiedriskas nozimes €kas, jo personam ar kustibu traucgjumiem paredzgtais telpu
uzbraucamais celins ir parak stavs vai parak Saurs, Liepajas pils. minétie raditaji ir divas
reizes mazaki. Vairak neka tresdala Saulu pils. invalidu apmekl&to sabiedriskas nozimes
€ku vispar nav ierikota piekluve personam ar kustibu traucgjumiem.

Lielakaja dala Saulu pils. un Radvilisku pils./raj., ka arf liclakaja dala Saulu regiona un
Liepajas pils. invalidu apmekl&to sabiedriskas nozimes €ku iekStelpas nav personam ar
invaliditati pielagotu tualesu vai gérbtuvju, uzbraucamo celinu vai piemérotu liftu.

Lielaka dala Saulu pils. dzivojoSo invalidu sabiedriska transporta pieejamibu raksturoja no
tada problémaspekta, ka personam ar kustibu trauc€jumiem nepielagoti motoriz&ti
sabiedriskie transportlidzekli, gandriz ceturtdala — no tada aspekta, ka personam ar kustibu
traucéjumiem nepielagoti sabiedriskie transportlidzekli. Sie problemaspekti bija aktualakie
arT Radvilisku pils./raj. un Saulu regiona. Liepajas pils. minétie problemaspekti attieciba uz
sabiedriska transporta pieejamibu bija mazak aktuali tur dzivojoSam personam ar
invaliditati — tos raksturoja tikai ceturtdala invalidu.

Gritibas, kas rodas parvietojoties ar sabiedrisko transportu, negativi ietekmé lielakas dalas
Saulu pils., Radvilisku pils./raj., Saulu regiona dzivojoSo invalidu ierasanas biezumu
personu ar invaliditati sanaksmes, sabiedriskos pasakumos, kultiiras iestadés. Liepajas pils.
dzivojoSie invalidi visvairak aktualiz&ja nepielagota sabiedriska transporta ietekmi uz
sabiedrisko pasakumu apmeklesanu.

Nepietiekams finans€jums ka viens no problémaspektiem, kas nosaka socialo pakalpojumu
apjomus, pieejamibu un kvalitati, negativi ietekm@ visu Saulu pils. un Radvilisku pils./raj.,
lielakas dalas Saulu regiona un puses Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socialos
pakalpojumus personam ar invaliditati, darbibu.

Lielaka dala Saulu pils., Radvilisku pils./raj., SauJu regiona organizaciju, kas sniedz
socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieku, kas tiesi strada ar invalidiem,
saskaras ar griittbam noteikt, kadi iemesli nosaka personas ar invaliditati griitibas vai
problémas. Ar min&tajam problémam saskaras uz pusi mazak Liepajas pils. organizaciju,
kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, darbinieku.

Liepajas pils. organizaciju, kas sniedz socialos pakalpojumus personam ar invaliditati,
darbinickiem vissarezgitak stradat ar personam, kam ir dzirdes un kustibu trauc€jumi,
Saulu pils. organizaciju darbiniekiem — personam ar valodas trauc&jumiem, garigo
invaliditati, Radvilidku pils./raj. — ar personam, kam ir valodas, garigi traucgjumi, Saulu
regiona — ar personam ar garigiem, valodas trauc€jumiem.

Lielakaja dala Liepajas pils., vairak neka ceturtdala Saulu pils., tikai treidala Radvilisku
pils./raj., un tikai nedaudz vairak neka ceturtdald Saulu regiona organizaciju, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, telpas ir ierikota piekluve personam ar kustibu
trauc&jumiem.
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Lielaka dala Liepajas pils., tikai vairak neka ceturtdala Saulu pils., tikai nedaudz vairak
neka tre§dala Radvilisku pils./raj., un tikai nedaudz vairak neka puse Saulu regiona
organizaciju, kas sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, sadarbojas ar invalidu
nevalstiskajam organizacijam, organiz&jot dazadas akcijas, pasakumus u.tml.

Lielakaja dala Liepajas pils., nedaudz vairak neka treidala Saulu pils. un maza dala
Radvilisku pils./raj. organizacijas, kas sniedz dazadus pakalpojumus personam ar
invaliditati, strada darbinieki ar invaliditati. Kopg&jais stradajoSo personu ar invaliditati
skaits Saulu regiona nesasniedz tresdalu.

Fakts, ka jaunajam darbiniekam ir invaliditate, ietekmé&tu vairak neka tresdalu Liepajas
pils., lielako dalu Saulu pils., vairak neka treidalu Radvilisku pils./raj. organizaciju, kas
sabiedribai sniedz dazadus pakalpojumus, vaditaju l€mumu par pienemsSanu darba.
Kopgjais S0 viedokla poziciju atbalstoso vaditaju skaits Saulu regiona veido vairak neka
ceturto dalu.

INVALIDU SOCIALAS INTEGRACIJAS UN SOCIALO PAKALPOJUMU
PIEEJAMIBAS VEICINASANAS VADLINIJAS

Abas pétijuma veikSanas teritorijas identific€ti lidzigi vai tie paSi problémaspekti, tomé&r
pétijuma veikSanas teritorija Lietuva tie sastopami biezak un izpauzas lielaka meéroga, neka
pétijuma veikSanas teritorija Latvija. Ievérojot So aspektu, tika izstradatas kopigas invalidu
socialas integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibas veicinasanas vadlinijas merkgrupai abas

pétijuma izpildes teritorijas.

Invalidu socialds integracijas un socialo pakalpojumu pieejamibas stiprina$ana Saulu pils.,
Radvilisku pils./raj., citds Saulu regiona teritorialajas struktiirvienibas (Lietuva) un Liepdjas
pils. (Latvija)

Vadlinijas

Meérkgrupa

1. Nestacionarie socialie pakalpojumi ir jasniedz
péc iespejas tuvak personas ar invaliditati
dzivesvietai. Tapec ir nepieciesams:

U izlidzinat nestacionaro socidlo pakalpojumu
atskirtbas, panakot, lai visu pasvaldibu
teritorijas butu pieejami dienas centru,
palidzibas majas pakalpojumi  (vismaz
sasniedzot valsts videjos raditajus),

Q palielinat nestaciondaro pakalpojumu
attistibu, lai tadi pakalpojumi, ka bérnu
dienas centri, invalidu briva laika centri vai
palidzibas pakalpojumi majas biitu pieejami
katra mazakaja pasvaldibas struktiirvieniba;

Q palielinat daZadu jaunu sociala darba formu
attistibu.

Invalidi

Vadlinijas japieméro, daléji uz
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomér ipasi
— uz Saulu pils., Radvilisku pils./raj., un citas
Saulu regiona
dzivojosajiem invalidiem.

orientejoties

teritorialajas  struktiirvienibas

2. Buvju, vides un produktu projektésana saskanda
ar  universala ne tikai
apmierindtu daudzu cilveku vajadzibas un atbilstu

dizaina  principiem

Invalidi
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vinu iespéjam, bet ari palidzétu ietaupit lidzeklus,
kuri tiktu pieskirti buvju rekonstrukcijai, lai tos
pielagotu invalidu vajadzibam.

Vadlinijas japiemero, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomér ipasi
— uz Saulu pils., RadviliSku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritorialajas struktiirvienibas
dzivojosajiem invalidiem.

orientejoties uz

3. Universala dizaina bitves un produkti palidzetu
izvairities no invalidu un vecaka gadagajuma
personu socialas noSkirtibas, paaugstinatu So
personu lidztiesigas iespejas, drosu buvju un
produktu izmantosanu un patérinu, palidzétu bit
patstavigiem, izvéloties savu darbibu sabiedribas

dzive.

Invalidi

Vadlinijas japiemero, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomér ipasi
— uz Sauju pils., Radvili§ku pils./raj., un citds
Sauju regiona teritorialajas
dzivojoSajiem invalidiem.

orientejoties uz

struktiirvienibas

4. Lai tiktu nodrosinata zimju valodas izmantosana,
jariko, jaattista un jaisteno pasakumi, kas aptver

zimju  valodas izpéti, lietosanu, vardnicu
sagatavosana, surdotulku pakalpojumu
paplasinasana.

Invalidi

Vadlinijas japieméro, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomeér ipasi
— uz Sauju pils., Radvilisku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritorialajas
dzivojoSajiem invalidiem.

orientéjoties uz

struktiirvienibas

5. Sabiedribu nepiecieSams vairak informet par
invalidiem, vinu problemam un socialas integracijas
un integretas izglitosSanas nozimi invalidu dzive.

Invalidi

Vadlinijas japieméro, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomér ipasi
— uz Sauju pils., Radvilisku pils./raj., un citds
Saulu regiona
dzivojoSajiem invalidiem.

orientejoties uz

teritorialajas  struktiirvienibas

8. Lai panaktu efektivaku invalidu problemu
risinasanu, javeicina lielaka sadarbiba, informacijas
apmaina starp dazadam institicijam, t.i., ir [oti
svarigi, lai visas institicijas, kas sniedz dazdda veida
palidzibu personam ar invaliditati un vinu gimenes
locekliem, apvienotos, apvienotu savas darbibas,
balstitos visparéjos palidzibas sniegSanas standartos
un vertibas.

Invalidi

Vadlinijas japiemero, daléji orientéjoties uz
Liepdjas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomeér ipasi
— uz Saulu pils., Radvili§ku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritorialajas  struktiirvienibas

dzivojosajiem invalidiem.

9. Svariga valsts institiciju sadarbiba un sociala
partneriba ar NVO, kas aizstav invalidu un vinu
gimenes locekju intereses, sniedz vipiem dazadus
socialos pakalpojumus, ti., ja darbinieks identificé
klienta nepiecieSamibu péc noteiktiem socidalajiem
pakalpojumiem, Klients bitu janovirza uz attiecigu
sabiedrisko organizaciju, labdaribas vai atbalsta
fondu, kopienas centru u.tml.

Invalidi

Vadlinijas japiemero, daléji orientéjoties uz
Liepdjas pils. dzivojosajiem invalidiem, tomér ipasi
— uz Saulu pils., Radvilisku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritorialajas  struktiirvienibas

dzivojosajiem invalidiem.
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. Invalidu socialas integracijas iespéjas un socidalo pakalpojumu pieejamiba atseviskas Latvijas-Lietuvas pierobeZas
regiona teritorialajas struktiirvienibas”

10. Lai panaktu efektivu invalidu integraciju
izglitosanas joma, nepiecieSams izveidot studiju
institiiciju un valsts parvaldes struktiru sadarbibas
tiklu, lai atbalsts un konsultacijas personam ar
invaliditati tiktu sniegtas, parejot no
visparizglitojosas macibu iestades uz
profesionalajam skolam, augstskolam, bet vélak no
studiju institiicijam nonakot darba tirgii.

Invalidi

Vadlinijas japiemero, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomér ipasi
— uz Saulu pils., Radvili§ku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritorialajas  struktiirvienibas
dzivojoSajiem invalidiem.

orientejoties UZ

12. Fiziskas vides pieejamibu reglamentéjosas
likumu bazes pilnveidosana. Balstoties bitvniecibas
reglamentd,  visam  jaunuzceltajam,  kapitali
remontéjamajam vai rekonstruéjamajam ékam vai
satiksmes sistemam ir jabiut pielagotam personam ar
invaliditati. Tomér neskaidras sodu reglamentacijas
un atbildigo institiciju neesamibas del, fiziskdas
pilsétvides un transporta infrastruktiras
nepieejamiba aizvien vel ir aktuala. levérojot to,
pasdakuma istenoSanai paredzéts izstradat tiesibu
aktu, kas nosaka atbildigo institiciju un reglamenté
sodisanas kartibu, korekciju.

Invalidi

Vadlinijas japiemeéro, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomeér ipasi
— uz Sauju pils., Radvilisku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritoridlajas  struktiirvienibas
dzivojoSajiem invalidiem.

orientéjoties uz

13. BiezZi uznemumi nezina, ko var sagaidit no darba
pienemtds personas ar invaliditati. ST iemesla dé]
veidojas neobjektivs skatijums. Nemot to véra, ir
merktiecigi  organizét  dazadus  informativus
pasakumus, tikSanas un kontaktu gadatirgus, kuru
laika uznémumi, kas pienémusi darba personas ar
invaliditati, dalitos labaja invalidu nodarbinasanas
pieredze.

Invalidi

Vadlinijas japieméro, daléji
Liepajas pils. dzivojoSajiem invalidiem, tomeér ipasi
— uz Sauju pils., Radvilisku pils./raj., un citds
Saulu regiona teritoridlajas struktiirvienibas
dzivojoSajiem invalidiem.

orientejoties uz

16. Invaliditate biezi ierobezo invalidu iespéjas
patstavigi veikt smagakus fiziskus uzdevumus. Tade]
viniem ir nepiecieSama veselo cilveku palidziba, kuru
var smniegt brivpratigie. Informdcija par brivpratigo
darbu un ta veiksanu uzlabos invalidu un veselo
komunikdciju,

sabiedribas  locekju

sapratni.

savstarpéjo

Invalidi

Vadlinijas japiemero, daléji orientéjoties uz
Liepdjas pils. dzivojosajiem invalidiem, tomeér ipasi
— uz Saulu pils., Radvili§ku pils./raj., un citas
Saulu regiona teritorialajas  struktiirvienibas

dzivojosajiem invalidiem.
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